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I. Allgemeine Bestimmungen
§ 1 Geltungsbereich und Ziel des Studiums

Die Studien- und Priifungsordnung gilt fir den Bachelorstudiengang , Arbeitsmarkt und Beratung” an
der Hochschule der Bundesagentur fiir Arbeit (HdBA) mit den Campus Mannheim und Schwerin. 2Das
Studium befahigt die Studierenden, durch selbststandige Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse
und Methoden komplexe berufspraktische Anforderungen in den Aufgabenfeldern der Bundesagentur
fur Arbeit (BA) zu bewiéltigen. 3Die Studierenden werden auch auf forschungsorientierte Aufgaben
vorbereitet. “Neben fachlichen Kenntnissen sind personale und soziale Kompetenzen zu férdern.

§ 2 Vereinbarkeit von Familie und Beruf

!Die Hochschule férdert die Chancengleichheit von Frauen und Mainnern und wirkt auf die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie hin. 2Bei der Festsetzung von Terminen zur Erbringung von
Priifungs- oder Studienleistungen sind Mutterschutzfristen und die Elternzeit zu beachten. 3Die
Hochschule unterstitzt Studierende mit Betreuungsaufgaben darin, die Studiengangsziele zu
erreichen.

§ 3 Hochschulzugang und Studienverlauf

(1) *Uber die Zulassung zum Studium entscheidet die Hochschule. 2Zum Studium kann zugelassen
werden, wer die Voraussetzungen gemaR § 58 Landeshochschulgesetz Baden-Wirttemberg (LHG BW)
erfillt und die berufliche Qualifikation gemafl Zulassungsordnung des Bachelorstudiengangs
LArbeitsmarkt und Beratung” nachweist. 3Nicht zugelassen wird, wer die Priifung in einem verwandten
Studiengang mit im Wesentlichen gleichem Inhalt endglltig nicht bestanden hat. *Niheres regelt die
Zulassungsordnung des Bachelorstudiengangs , Arbeitsmarkt und Beratung”.

(2) *Studierende, die an einer anderen Hochschule eingeschrieben sind, kénnen nicht zugleich an der
Hochschule der Bundesagentur fiir Arbeit studieren. 2Dies gilt nicht fiir Studierende, denen aufgrund
von Vereinbarungen mit anderen Hochschulen ein gleichzeitiges Studium an der Hochschule der
Bundesagentur fir Arbeit ermdéglicht werden soll oder bei Studiengangen bzw. Modulen, die
gemeinsam mit anderen Hochschulen durchgefiihrt werden.

(3) Die Regelstudienzeit betrdgt drei Jahre und umfasst neun Trimester. 2Sie verteilt sich auf drei
Anrechnungstrimester, die aufgrund einschlagiger beruflicher Vorerfahrung gem. § 11 dieser Ordnung
zu Studienbeginn angerechnet und nicht aktiv studiert werden sowie auf sechs Prasenztrimester
inklusive berufspraktischer Anteile, die real studiert werden. 3Die reale Studienzeit verkiirzt sich
entsprechend von drei Jahren auf zwei Jahre. *Das Studium wird in folgenden Abschnitten
durchgefiihrt:
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Anrechnungstrimester | Anrechnungstrimester |l Anrechnungstrimester Il
Prasenztrimester 1 Prasenztrimester 2 Prasenztrimester 3
Prasenztrimester 4 Prasenztrimester 5 Prasenztrimester 6

(4) 'Die Studiendauer wird auf Antrag der bzw. des Studierenden von der Hochschule verlangert, wenn
die Zustimmung der zustandigen Dienststelle vorliegt und das Studienziel ansonsten nicht erreicht
werden kann. ?Die Prasenztrimester miissen dann nicht in einem Zug durchlaufen werden. 3Erworbene
European Credit Transfer System (ECTS)-Punkte bleiben erhalten und werden bei einer spateren
Fortsetzung des Studiums anerkannt.

(5) YInnerhalb von Modulen kénnen Wahlméglichkeiten fiir thematische Schwerpunkte bestehen. 2Der
Modulkatalog regelt, fir welche Module Themenschwerpunkte gewéhlt werden kdnnen. 3Die
Zuordnung zu den Themenschwerpunkten richtet sich grundsatzlich nach den Interessen der
Studierenden. “Ubersteigt jedoch die Zahl der interessierten Studierenden die Zahl der verfiigbaren
Kapazitaten in einem Themenschwerpunkt, so findet ein Auswahlverfahren durch die Hochschule statt.
°Die Art des Auswahlverfahrens wird den Studierenden im ersten Prasenztrimester in geeigneter Form
bekanntgegeben. °Ein Anspruch auf Zuordnung zu einem bestimmten Themenschwerpunkt besteht
nicht.

(6) Die Hochschule setzt fiir die Unterstiitzung der Lehre und fiir die Administration eine elektronische
Lernplattform ein.

(7) 'Die berufspraktischen Anteile befihigen die Studierenden, die in den Prisenztrimestern
vermittelten Qualifizierungsinhalte im Berufskontext anzuwenden und die dabei gewonnenen
Erfahrungen und Erkenntnisse zu reflektieren. 2Naheres regelt die Praktikumsordnung.

§ 4 Rechte und Pflichten der Studierenden

(1) *Studierende sind zum Zwecke des Studiums von der Beschéftigung bei der Tragerin freigestellt. 2Vor
Aufnahme des Studiums muss die zugelassene Bewerberin bzw. der zugelassene Bewerber einen
Vertrag mit der Tragerin der Hochschule schliel3en.

(2) *Mit der Immatrikulation wird die Bewerberin oder der Bewerber zum Mitglied der Hochschule in
der Bezeichnung die bzw. der Studierende. 2Als Mitglied hat die bzw. der Studierende das Recht, die im
Bachelorstudiengang vorgesehenen Lehrveranstaltungen zu besuchen und im Rahmen des
bestehenden Priifungsanspruchs Priifungs- und Studienleistungen abzulegen. 3Die Studierenden
haben die Pflicht, alle Regelungen der Hochschule zu beachten, sich Gber das von der Hochschule zur
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Verfligung gestellte elektronische System wochentlich Giber Veranstaltungen zu informieren, ihre
Prifungs- und Studienleistungen und Noten einzusehen, sich an Evaluationen zu beteiligen sowie ihre
personlichen Daten auf dem aktuellen Stand zu halten. “Der sorgfiltige Umgang mit dem
passwortgeschitzten Zugang zu diesem System und der daraus erhéltlichen Daten obliegt den
Studierenden.

(3) *Eine allgemeine Verpflichtung zur Anwesenheit an den Lehrveranstaltungen der Hochschule der
Bundesagentur fiir Arbeit ergibt sich aus dem Beschaftigungsverhaltnis mit der Bundesagentur fir
Arbeit. 2Zur Kontrolle der Anwesenheit filhrt der Studierendenservice regelmaRig
Anwesenheitskontrollen durch. 3Bei VerstoR gegen die Anwesenheitspflicht setzt der
Studierendenservice die zustdndige Dienststelle dariiber in Kenntnis, die ggf. arbeitsrechtliche
Konsequenzen einleitet.

(4) Studierende, die im Rahmen des § 3 Abs. 2 dieser Ordnung an der Hochschule der Bundesagentur
flr Arbeit studieren, haben das Recht, an Lehrveranstaltungen teilzunehmen, Priifungs- und
Studienleistungen abzulegen und sich (iber das von der Hochschule zur Verfligung gestellte
elektronische System zu informieren.

§ 5 Modularisierung

(1) *Das Studienprogramm ist modular aufgebaut. 2Ein Modul umfasst thematisch zusammenhingende
Themengebiete und beschreibt aufeinander abgestimmte Lernergebnisse. 3Ein Modul kann aus
mehreren Kursen bestehen. *Jedem Modul sind ECTS-Punkte zugeordnet. >ECTS-Punkte beschreiben
den Arbeitsaufwand, den Studierende leisten missen, um das Modul erfolgreich zu absolvieren, d. h.
um die definierten Lernergebnisse zu erreichen. °Zum Arbeitsaufwand zihlen sowohl die Teilnahme an
den Lehrveranstaltungen als auch die Vor- und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen, die
Prifungsvorbereitungen, die Priifungszeit selbst, die Teilnahme an den berufspraktischen Anteilen
sowie alle weiteren Arten des Selbststudiums. “Einem ECTS-Punkt liegt ein studentischer
Arbeitsaufwand im Umfang von 25 Zeitstunden zugrunde.

(2) !Es existieren verschiedene Modultypen. 2Sie unterscheiden sich hinsichtlich Teilnahme-
verpflichtung und Auswahloption. 3Konkretes regelt der jeweils giiltige Modulkatalog.

(3) 'Der Studienverlauf in Form der Zuordnung der Module zu den Trimestern ist im Modulkatalog
festgelegt. 2Der Modulkatalog wird durch den Senat beschlossen.

(4) 'Die Modulbeschreibungen dienen der Information der Studierenden iber Ziele, Inhalte und
organisatorische Aspekte des jeweiligen Moduls. 2Die Beschreibung des Moduls ist tabellarisch
aufgebaut und enthalt Informationen:

zu Modulcode, Modulbezeichnung und Modulverantwortlichen,
zum Prasenztrimester, in dem das Modul turnusmaRig angeboten wird,
zur Dauer und Voraussetzungen fiir die Teilnahme am Modul,

zum Gesamtarbeitsaufwand bzw. Workload des Moduls (nach Prasenz- und Selbststudium),

zu angestrebten Lernergebnissen und Inhalten des Moduls,

a
b

c

d

e. zu ECTS-Leistungspunkten und Benotung,

f

g. zur Art der Lehrveranstaltung sowie Lehr- und Lernformen,
h

zur Art der Prifung und zu den Voraussetzungen fir die Vergabe von ECTS-Punkten.



Il. Gremien und Organe
§ 6a Studienkommission fiir die Bachelorstudiengange

(1) 'Die Hochschule entwickelt die Curricula der Bachelorstudienginge kontinuierlich weiter. 2Zu
diesem Zweck wird eine stindige Kommission eingerichtet. 3Die Kommission entwickelt Impulse zur
Weiterentwicklung der Studienginge. “Sie biindelt die fachliche und strukturelle Fortentwicklung der
Bachelorstudiengange, greift die geschaftspolitische Entwicklung der Tragerin und die Belange der
Studierenden auf und arbeitet mit den Fachgruppen zusammen.

(2) Die Kommission berdt das Rektorat und den Senat und hat insbesondere folgende Aufgaben
wahrzunehmen:

- Identifikation von curricularen Anpassungsbedarfen, Entwicklung von Vorschlagen zur
Weiterentwicklung bestehender Curricula vor dem Hintergrund langfristiger Entwicklungen,

- Erarbeitung von Empfehlungen zu Lehr-, Lern- und Prifungsformen aufgrund von curricularen
Anforderungen,

- Erarbeitung von Empfehlungen zur Anpassung der SPO,

- Mitwirkung in der Vorbereitung der (Re-)Akkreditierung der Bachelorstudienginge
(Programmakkreditierung),

- Erarbeitung von Empfehlungen zur Qualitatssicherung in Abstimmung mit der
Evaluationskommission,

- Konkrete Aufgaben aus dem Senat und Rektorat heraus zu behandeln. Diese kdnnen sich vor
dem Hintergrund einer Hochschulstrukturentwicklung und geschéftspolitischen Entwicklungen
der Tragerin ergeben.

(3) Die Kommission hat folgende Zusammensetzung:

- die Studiengangsleitungen Bachelorstudiengdnge als Vertretungen ihrer Fachgruppe,

- eine Professorin oder ein Professor je weiterer Fachgruppe,

- eine hauptamtlich beschaftigte Lehrkraft je Campus, die in den Bachelorstudiengadngen lehrt,
- eine Studierende oder ein Studierender je Studiengang und Campus,

- eine Absolventin oder ein Absolvent (bis einschl. 3 Jahre nach Studienabschluss) in beratender
Funktion,

- eine Vertreterin oder ein Vertreter der Zentrale der BA in beratender Funktion,

- eine Vertreterin oder ein Vertreter aus der BA-Berufspraxis SGB Ill (Agentur fiir Arbeit) in
beratender Funktion,

- eine Vertreterin oder ein Vertreter aus der BA-Berufspraxis SGB Il (gemeinsame Einrichtung) in
beratender Funktion.

(4) 'Die Leitung der Kommission obliegt einer der beiden Studiengangsleitungen fiir die Bachelor-
studienginge, die sich gegenseitig vertreten. 2Die Kommissionsleitung koordiniert die Bestellung/
Wiederbestellung der Mitglieder. 3Die Bestellung der Mitglieder erfolgt durch die Rektorin oder den
Rektor auf Vorschlag des Senats und der Fachgruppen. *Die Mitglieder werden fiir die Dauer von 2
Jahren bestellt, Wiederbestellung ist moglich.



§ 6b Studiengangsleitungen

(1) *Fir die campusiibergreifende Koordination und Sicherstellung des Studienangebots gemaR der
akkreditierten Bachelorcurricula und deren Weiterentwicklung werden vom Lehrkdrper Studiengangs-
leitungen gewahlt. 2Wahl und Amtszeit der Studiengangsleitungen regelt die Wahlordnung, Abschnitt
E.

(2) Es werden drei Studiengangsleitungen fiir die Bachelorstudiengdnge gewahlt:

a. Studiengangsleitung fiir die Bachelorstudiengdange, Campus Mannheim,
b. Studiengangsleitung fir die Bachelorstudiengdange, Campus Schwerin,
c. Studiengangsleitung fiir berufspraktische Studien.

(3) Die Studiengangsleitungen gehoéren der Studienkommission (§ 6a) sowie der Kommission fir
berufspraktische Studien an.

(4) *Zu den Aufgaben der Studiengangsleitungen fiir die Bachelorstudienginge gehdrt insbesondere

- auf ein ordnungsgemalRes, vollstandiges und koharentes, campusbezogenes und
campuslibergreifend abgestimmtes Lehrangebot hinzuwirken, das mit den Studien- und
Prifungsordnungen lbereinstimmt,

- die Prifung und Zulassung von externen Wahl(pflicht)modulen und externen Angeboten,
- die fachliche Aufsicht der Studienschwerpunktwahl sowie
- die Mitwirkung am Qualitdtsmanagement.

Hijerbei sollen Entwicklungspotenziale und Problemlagen im Lehrbetrieb und der Curricula identifiziert
und in relevante Bereiche transportiert werden.

(5) *Zu den Aufgaben der Studiengangsleitung fiir berufspraktische Studien gehort es, auf ein ordnungs-
gemales, vollstdndiges und koharentes, campusbezogenes und campusiibergreifend abgestimmtes
Lehrangebot in den berufspraktischen Anteilen des Bachelorstudiengangs ,Arbeitsmarkt und
Beratung” hinzuwirken, das mit der Studien- und Prifungsordnung des Studiengangs lbereinstimmt.
2Insbesondere gehort zu ihren Aufgaben:

- die campusibergreifende Abstimmung und Koordination der berufspraktischen Anteile im
Bachelorstudiengang , Arbeitsmarkt und Beratung”,

- die Weiterentwicklung der intensiven Kommunikation und Abstimmung zwischen der
Hochschule und den Dienststellen der BA, einschlieflich der Entwicklung neuer Formate des
Austauschs,

- die Mitwirkung am Qualitatsmanagement.

3Hierbei sollen Entwicklungspotenziale und Problemlagen im Lehrbetrieb und der Curricula identifiziert
und in relevante Bereiche transportiert werden.

(6) Die Studiengangsleitungen sind flir grundsatzliche Belange zum Studiengang bzw. Studienbereich
die Ansprechpersonen fir die Studierenden und fiir die Teilnehmenden des ihnen zugeordneten
Studiengangs bzw. Studienbereichs sowie fiir die zustiandigen Personen aus den Einsatzstellen der
Studierenden (insb. die Studiengangsleitung fiir berufspraktische Studien).



(7) Die Studiengangsleitungen informieren mindestens jahrlich die zustandigen Organe der Hochschule
der Bundesagentur fiir Arbeit Uber die wesentlichen Entscheidungen und Ergebnisse bei der
Wahrnehmung ihrer Aufgaben und berichten in der Hochschullehrendenversammlung.

§ 6¢ Studienkommission fiir Berufspraktische Studien

(1) !Die Hochschule entwickelt die Bachelorstudienginge kontinuierlich weiter. 2Zu diesem Zweck wird
eine stindige Kommission fiir Berufspraktische Studien eingerichtet. 3Die Kommission entwickelt
Impulse zur Weiterentwicklung der berufspraktischen Elemente in den Studiengingen. “Sie biindelt die
fachliche und strukturelle Fortentwicklung der berufspraktischen Studienanteile, greift Belange der
Studierenden und geschéftspolitische Entwicklungen der Tragerin auf und arbeitet mit den
Fachgruppen zusammen.

(2) Die Kommission berdt das Rektorat und den Senat und insbesondere folgende Aufgaben
wahrzunehmen:

- Identifikation von Anpassungsbedarfen bei Struktur und Umsetzung der berufspraktischen
Anteile vor dem Hintergrund langfristiger Entwicklungen das gesamte Curriculum betreffend,

- Erarbeitung von Empfehlungen zur curricularen Berlicksichtigung von Praxisanforderungen,

- Erarbeitung von Empfehlungen zur operativen Einbindung der Studierenden wahrend der
berufspraktischen Anteile,

- Beratung der Fachgruppen hinsichtlich Umsetzbarkeit von berufspraktischen Anteilen,

- Auswertung von Evaluationen der berufspraktischen Anteile und Erarbeitung von
Empfehlungen in Abstimmung mit der Evaluationskommission,

- Koordination der Tutorentage sowie Beitrdge zu anderen internen Austauschformaten mit
Schnittstelle zur BA-Praxis.

(3) 'Die Kommission hat folgende Zusammensetzung:

- die Studiengangsleitung fiir Berufspraktische Studien als Vertretung ihrer Fachgruppe,
- eine Professorin oder ein Professor je weiterer Fachgruppe,
- eine hauptamtlich tatige Lehrkraft, die in den Bachelorstudiengadngen lehrt,

- vier Vertreterinnen oder Vertreter der BA-Berufspraxis in beratender Funktion sowie je eine
Vertreterin oder ein Vertreter aus einer gemeinsamen Einrichtung (Jobcenter) und dem
Operativen Service in beratender Funktion,

- eine Vertreterin oder ein Vertreter der Zentrale der BA in beratender Funktion,
- eine Studierende oder ein Studierender je Bachelorstudiengang,

- eine Absolventin oder ein Absolvent (bis einschl. 3 Jahre nach Studienabschluss) in beratender
Funktion.

2Es empfiehlt sich, dass die Vertreterinnen bzw. Vertreter der Fachgruppen nach Méglichkeit auch
Tutorennetzwerkbetreuerinnen bzw. Tutorennetzwerkbetreuer sind.

(4) 'Die Leitung der Kommission obliegt der Studiengangsleitung fiir Berufspraktische Studien. 2Die
Kommissionsleitung koordiniert die Bestellung/Wiederbestellung der Mitglieder. 3Die Bestellung der
Mitglieder erfolgt durch die Rektorin oder den Rektor auf Vorschlag des Senats und der Fachgruppen.
“Die Mitglieder werden fiir die Dauer von 2 Jahren bestellt; eine Wiederbestellung ist moglich.

(5) 'Die Organisation der Sitzungen obliegt der Kommissionsleitung. 2Die Kommission soll mindestens
zwei Mal im Jahr tagen. 3Die Kommissionsleitung soll sich gemeinsam mit den Leitungen der
6



Studienkommissionen Bachelor und Master ein Mal pro Trimester mit der Hochschulleitung
austauschen. *Die Kommissionsleitung berichtet jihrlich dem Senat. °Fiir die Regelung weiterer
Arbeitsmodi kann sich die Kommission bei Bedarf eine Geschéaftsordnung geben.

§ 7 Priifungsausschuss

(1) *Der Prifungsausschuss entscheidet in allen die Anwendung der Studien- und Priifungsordnung
betreffenden Fragen. 2Er ist insoweit insbesondere zustandig fiir

die Bestellung von Priiferinnen und Priifern,

b. Entscheidungen Uber die Anerkennung von hochschulbezogenen Studienzeiten, Studien- und
Prifungsleistungen und die Anrechnung von auRerhochschulischen Kompetenznachweisen,

Entscheidungen Uiber Antrage zur zweiten Wiederholungsprifung,
Entscheidungen Uber die Einziehung von Zeugnissen und Urkunden,
Entscheidungen Uber die Ungiiltigkeit der Bachelorpriifung,

Entscheidungen beziiglich Versdumnis, Ricktritt, Tauschung, OrdnungsverstolR,

@™ o o o

Stellungnahmen zu Entscheidungen in Widerspruchsverfahren zu Studien- und
Prifungsangelegenheiten und fir die Beratung in Klageverfahren,

h. Entscheidungen liber das Erléschen des Priifungsanspruches.

(2) *Der Priifungsausschuss besteht aus zwei Professorinnen oder Professoren sowie einer Vertreterin
oder einem Vertreter der Lehrkrifte. 2AuBerdem gehéren dem Priifungsausschuss zwei Studierende
(moglichst jeweils eine Studierende oder ein Studierender vom Campus Schwerin und vom Campus
Mannheim) mit beratender Stimme an. 3Die oder der Vorsitzende und die weiteren Mitglieder des
Prifungsausschusses werden auf Vorschlag der Rektorin bzw. des Rektors durch den Senat bestellt.
‘Die Amtszeit der studentischen Vertreterinnen bzw. Vertreter betrigt ein Jahr, die der Ubrigen
Mitglieder drei Jahre. >Eine Wiederbestellung ist mdglich. °Eine Fachkraft des Studierendenservice des
jeweiligen Campus kann an den Sitzungen des Priifungsausschusses mit beratender Stimme
teilnehmen.

(3) 'Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaR geladen sind
und die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. 2Er beschlieRt mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen; geheime Abstimmung und Stimmrechtsiibertragung sind nicht zuldssig. 3Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag. “Der Priifungsausschuss kann
Beschliisse und Entscheidungen im Umlaufverfahren per E-Mail, mit anderen elektronischen
Kommunikationsmitteln, per Fax oder telefonisch und in jeder Kombination dieser Kommunikations-
formen untereinander oder in einer Sitzung treffen. *Der Priifungsausschuss soll insbesondere dann in
einer gemeinsamen Sitzung entscheiden, wenn eine Entscheidung nur mit Beteiligung der
Interessenvertretung getroffen werden kann. ®Uber die Sitzungen des Priifungsausschusses wird ein
Protokoll angefertigt.

(4) 'Die oder der Vorsitzende fiihrt die Geschéifte des Priifungsausschusses. 2Der Priifungsausschuss
kann durch Beschluss die Erledigung von einzelnen Aufgaben auf die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses tbertragen. 3Im Ubrigen ist die oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses befugt, anstelle des Priifungsausschusses unaufschiebbare Entscheidungen allein
zu treffen. *Naheres regelt die Geschéftsordnung des Prifungsausschusses, die vom Prifungsausschuss
beschlossen wird.



(5) *Der Priifungsausschuss berichtet dem Senat und dem Rektorat regelmiRig tiber die Entwicklung
des Priifungswesens und gibt Anregungen zur Reform der Studien- und Priifungsordnung. *Der Bericht
wird unter Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen in geeigneter Weise offengelegt.

(6) Die stimmberechtigten Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, bei Priifungen
anwesend zu sein.

(7) Ablehnende Entscheidungen des Priifungsausschusses oder der bzw. des Vorsitzenden sind der
betroffenen Person unverziiglich schriftlich mit Begriindung mitzuteilen und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

. Prifungsspezifische Bestimmungen
§ 8 Nachteilsausgleich

(1) *Macht eine Studierende oder ein Studierender durch die Vorlage geeigneter Nachweise glaubhaft,
dass sie bzw. er wegen einer Behinderung, einer chronischen oder andauernden Erkrankung nicht in
der Lage ist, eine Priifungs- oder Studienleistung ganz oder teilweise in der vorgegebenen Form oder
innerhalb der in dieser Ordnung festgelegten Fristen abzulegen, gestattet der Priifungsausschuss auf
Antrag die Erbringung gleichwertiger Priifungs- oder Studienleistungen in einer bedarfsgerechten
Form, gegebenenfalls auch innerhalb einer entsprechenden verlingerten Bearbeitungszeit. 2Sofern
unabhangig von den Voraussetzungen des Satzes 1 die Verlangerung der Bearbeitungszeit fir eine
schriftliche Prifungs- oder Studienleistung dieser Ordnung wegen einer Erkrankung begehrt wird, muss
dieser Antrag unverziglich, d. h., spatestens 3 Tage nach Beendigung der Arbeitsunfihigkeits-
bescheinigung oder nach Entlassung aus einer stationdren Behandlung, und wahrend der
Bearbeitungszeit gestellt werden. 3Im Falle der Verldngerung der Frist wird die neue Frist von dem
Ablauf der vorigen Frist an berechnet. *Eine Verlingerung kann jedoch nur um maximal die Zeit
erfolgen, die vom Beginn einer arztlich bescheinigten Arbeitsunfahigkeit bis zum reguldren
Abgabezeitpunkt verblieb. *Wurde die Bearbeitungszeit (iber den Abgabezeitpunkt hinaus verldngert
und tritt wahrenddessen eine weitere Arbeitsunfahigkeit ein, verldngert diese den
Bearbeitungszeitraum daher nicht.

(2) 'Gleiches gilt, wenn die oder der Studierende durch Vorlage geeigneter Nachweise glaubhaft macht,
dass sie oder er wegen der Betreuung von Kindern unter 18 Jahren oder von nach § 14 Abs. 1 SGB XI
pflegebedirftigen Angehodrigen daran gehindert ist, die Prifungs- oder Studienleistung ganz oder
teilweise in der vorgegebenen Form oder innerhalb der festgelegten Fristen abzulegen. ?Die
Gleichstellungsbeauftragte der Hochschule der Bundesagentur fir Arbeit ist bei Entscheidungen tber
den Nachteilsausgleich wegen Kinderbetreuung oder der Pflege von Angehdérigen zu beteiligen.

(3) 'Die Inanspruchnahme der Schutzrechte fiir Studierende, entsprechend den Schutzfristen fiir
Studierende nach dem Mutterschutzgesetz sowie entsprechend den Fristen des Gesetzes zum
Elterngeld und zur Elternzeit in der jeweils giiltigen Fassung, wird erméglicht. 2Das Ablegen von
Prifungen innerhalb dieser Zeit ist moglich, sofern dies von der oder dem Studierenden beantragt wird.



§ 9 Priifungs- und Studienleistungen

(1) Wéahrend des Studiums miissen Prifungs- und Studienleistungen in dem nach dieser Ordnung
vorgesehenen Umfang erbracht werden.

(2) *Prifungs- oder Studienleistungen sind individuelle Leistungen, die von einer oder einem
Studierenden im Zusammenhang mit Lehrveranstaltungen erbracht werden und bestehen aus
Prifungs- oder Studienleistungen wahrend der Prasenztrimester, aus der Bachelorthesis und dem
dazugehdérenden Kolloquium. 2Alle Module und die mit ihnen verbundenen Leistungen sind so
aufeinander abzustimmen, dass sie innerhalb der Regelstudienzeit absolviert werden kénnen. 3Form
und Inhalt der jeweiligen Leistung haben der Bedeutung des zu priifenden Sachgebiets fiir das
Erreichen des Studienziels angemessen zu sein.

(3) *Art, Zahl und Umfang der Priifungs- oder Studienleistungen sind so festzulegen, dass der fiir ihre
Erbringung erforderliche Zeitaufwand den der jeweiligen Lehrveranstaltung zugeordneten ECTS-Punkte
entspricht. 2Bei erfolgreich erbrachter Priifungs- oder Studienleistung wird die volle Anzahl der dafiir
vorgesehenen ECTS-Punkte erzielt. 3Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn 180 ECTS-Punkte
erreicht werden.

(4) *Sofern es fiir die Uberpriifung des Erreichens der Lernergebnisse eines Moduls erforderlich ist,
kénnen Priifungs- und Studienleistungen auch als Gruppenarbeit abgelegt werden. 2Der als Leistung zu
bewertende Beitrag der einzelnen zu priifenden Person muss die an die Leistung zu stellenden
Anforderungen erfiillen sowie als individuelle Leistung auf Grund von objektiven Kriterien deutlich
gegen die Leistung der anderen Mitglieder der Gruppe abgrenzbar und fur sich/als Einzelleistung zu
bewerten sein. 3Die bzw. der Modulverantwortliche legt die Art der jeweils geforderten Leistung
spatestens zu Beginn des Prasenztrimesters verbindlich fest und teilt dies dem Studierendenservice
unverziiglich mit. “Die bzw. der Modulverantwortliche gibt den Studierenden und dem
Studierendenservice zu Beginn des jeweiligen Prasenztrimesters den Zeitrahmen fiir die Abnahme der
Prifungs- und Studienleistungen bekannt. *Die Studierenden werden tber Klausurtermine sowie Uber
die zugelassenen Hilfsmittel spatestens 14 Tage vor dem Prifungstermin durch Aushang durch den
Studierendenservice informiert. ®Diese Frist gilt auch beziiglich der angekiindigten Priifungsleistung,
wenn hinsichtlich dieser noch ein Widerspruchsverfahren lauft, sofern die Entscheidung innerhalb der
14 Tage ergeht. 'Die zu Beginn des Prisenztrimesters festgesetzte Form der Priifungs- oder
Studienleistung kann auf Antrag der oder des Modulverantwortlichen nur aus wichtigen Griinden und
innerhalb einer angemessenen Frist durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Priifungsausschusses in Abstimmung mit der Studiengangsleitung gedandert werden.

(5) *Prifungs- und Studienleistungen kénnen auch unter Einsatz anderer elektronischer Informations-
und Kommunikationstechnologien erbracht werden, sofern dafiir die technischen, personellen und
raumlichen Voraussetzungen vorliegen und die Grundsatze eines fairen Prifungsverfahrens
eingehalten werden. 2Insofern wird auf die Regelungen des geltenden Landeshochschulgesetzes
Baden-Wirttemberg verwiesen.

(6) 'Die in einem Prasenztrimester abzulegenden Nach- und Wiederholungspriifungsleistungen sind
innerhalb eines Jahres nach Notenbekanntgabe der regulidren Priifungsleistung zu erbringen. 2Die Frist
beginnt mit dem Zeitpunkt der Bekanntgabe nach § 26 SPO. 3In der Mutterschutzzeit beginnt kein
Fristlauf und sie wird auf laufende Fristen nicht angerechnet.



(7) 'Soweit Priifungen aufgrund héherer Gewalt, deren Auswirkungen die Hochschule insgesamt
betreffen, nicht ordnungsgemal, insbesondere nicht fristgemal durchgefiihrt werden kénnen, erlasst
der Senat eine entsprechende Ordnung. 2Darin wird geregelt, inwiefern von den Vorschriften dieser
Ordnung zu Art, Umfang und zeitlicher Lage von Priifungen abgewichen werden kann. 3Eine
entsprechende Anpassung darf nur dann erfolgen, wenn das Qualifikationsziel, das durch die Priifung
festgestellt werden soll, auch durch eine andere Art oder einen anderen Umfang der Prifung erreicht
werden kann und dadurch den Studierenden keine Nachteile entstehen. *Diese Ordnung ist zu
befristen. >Sind Studierende aufgrund eines Nachteilsausgleiches auf eine bestimmte Priifungsart oder
-modalitat angewiesen, darf keine Anpassung erfolgen.

(8) 'Die Verwendung von Kinstlicher Intelligenz (Kl)/Large-Language-Modellen (LLM) oder dhnlichen
Anwendungen ist bei der Erbringung von Priifungs- und Studienleistungen grundsatzlich zulassig, es sei
denn, die Priferinnen und Prifer haben die Verwendung schriftlich eingeschrankt oder
ausgeschlossen. 2Die Priiferinnen und Priifer legen fest, welcher Nachweis im Rahmen der
Quellenangaben erbracht werden muss. 3Der Nachweis listet in der Regel mindestens den Namen des
Tools und dessen Version auf. *Die Priiferin oder der Priifer kénnen dariiber hinaus weitere Angaben
fordern, z. B. die eingegebenen Aufforderungen (sog. Prompts), deren Verwertung und Ergebnisse und
ggf. weitere ergianzende Angaben. °Die Eigenstindigkeit der Priifungs- und Studienleistung ist dabei
nur dann gegeben, wenn diese nicht Uberwiegend von KI/LLM oder dhnlichen Anwendungen erstellt
wurde.

§ 10 Priferinnen und Prifer

(1) *Fur die in dieser Ordnung aufgefiihrten Priifungs- und Studienleistungen nach §§ 12, 13 SPO sind
Lehrpersonen, die als hauptamtlich Beschaftigte der Hochschule die fachlich entsprechenden
Lehrveranstaltungen durchfiihren oder durchgefiihrt haben, ohne besondere Bestellung Priferin bzw.
Priifer. 2Dies gilt auch fir die Beauftragung einer Zweitpriiferin oder eines Zweitpriifers.

(2) *Zur Priferin oder zum Priifer fir Modulabschlussleistungen darf dariiber hinaus bestellt werden,
wer mindestens die entsprechende Bachelorpriifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt und
grundsatzlich in dem Fachgebiet, auf das sich die Priifung bezieht, eine eigenstindige Lehrtatigkeit
auslibt oder ausgetlibt hat oder diesbeziiglich eine in der beruflichen Ausbildung und Praxis erfahrene
Person ist. 2Die Bestellung muss vor der Abnahme von Priifungsleistungen beim Priifungsausschuss
beantragt werden. 3Eine Vergiitung durch die Hochschule erfolgt nur, soweit hochschulseitig eine
entsprechende Beauftragung vorliegt und der Nachweis der rechtzeitigen Bestellung zum Zeitpunkt der
Abrechnung beigebracht werden kann.

(3) 'Unter den Priferinnen und Priifern einer Bachelorthesis nach § 14 SPO muss mindestens eine noch
an einer Hochschule oder Universitat hauptamtlich beschaftigte Professorin oder ein an einer
Hochschule oder Universitat hauptamtlich beschéftigter Professor sein. 2Eine hauptamtliche Lehrkraft
der Hochschule kann auf Antrag vom Priifungsausschuss zur Erstpriferin oder zum Erstpriifer der
Thesis bestellt werden, wenn mindestens ein masterdaquivalenter Abschluss (300 ECTS-Punkte)
nachgewiesen wird. 3Zu Zweitpriifenden kénnen auch Lehrbeauftragte und Lehrkrifte fiir besondere
Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Personen bestellt werden, die
selbst mindestens die durch die Prifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen.
Einer besonderen Bestellung bedarf es im Falle der hauptamtlich an der HdBA beschiftigten
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Professorinnen und Professoren nicht. *Eine der prifenden Personen muss hauptamtlich an der
Hochschule der Bundesagentur fiir Arbeit beschaftigt sein.

§ 11 Anerkennung und Anrechnung von Kompetenzen

(1) !'Studienzeiten sowie Studien- und Priifungsleistungen, die in Studiengingen an anderen staatlichen
oder staatlich anerkannten Hochschulen und Berufsakademien der Bundesrepublik Deutschland oder
in Studiengdngen an auslandischen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen erbracht
worden sind, werden vom Prifungsausschuss anerkannt, sofern hinsichtlich der erworbenen
Kompetenzen kein wesentlicher Unterschied zu den Leistungen oder Abschliissen besteht, die ersetzt
werden. %Es wird insofern auf die nach dem Landeshochschulgesetz Baden-Wiirttemberg geltenden
Vorschriften verwiesen. 3Die Noten anerkannter Leistungen werden ibernommen und in die
Berechnung der Gesamtnote einbezogen, sofern die Notensysteme vergleichbar sind. *Wird dem
Antrag auf Anerkennung stattgegeben, kann der Prifungsausschuss die Note wegen der Bildung eines
arithmetischen Mittels auBerhalb der in § 15 Abs. 1 Satz 2 SPO festgelegten numerischen Werten
anerkennen. *Bei unvergleichbaren Notensystemen oder wenn keine Note ausgewiesen ist, anerkennt
der Prifungsausschuss diese Leistung als ,bestanden”, auch wenn die Prifungsleistung des
anzuerkennenden Moduls zu benoten ist. ®Im Zeugnis kann eine Kennzeichnung der Anerkennung
erfolgen.

(2) 'Die antragstellende Person hat darzulegen, fiir welche Module aus ihrer Sicht eine Anerkennung
erfolgen soll. ?Kriterien fiir die Prifung der Anerkennung sind Qualitit, Niveau, die Lern- und
Qualifikationsziele, der Workload, die erreichten Credit Points/ECTS und das Profil der Studien- und
Prifungsleistungen. 3Zur Uberpriifung der Anerkennung missen die Studierenden geeignete
Unterlagen vorlegen. *Geeignete Unterlagen sind insbesondere Prifungszeugnisse oder sonstige
lernergebnisorientierte Nachweise oder Kompetenzfeststellungsverfahren. °Inhalt und Niveau sind
dariber hinaus durch Lehr- und Ausbildungsplane der Einrichtungen sowie Nachweise der
Ausbildungsdauer zu belegen. ®Der Priifungsausschuss kann ergidnzende Unterlagen wie z. B.
Klausuren, Priifungsstiicke, Lehr- und Lernmaterialien, Arbeitsproben, Berichte oder Dokumentationen
anfordern. 'Die Beweislast, dass der Antrag die Voraussetzung fiir die Anerkennung nicht erfullt, tragt
die Hochschule. 8Der Antrag auf Anerkennung muss vor Erbringung der Leistung nach dieser Ordnung
gestellt werden. °Eine ergebnisorientierte Antragstellung ist somit unzuldssig. °Der Anspruch auf
Anerkennung einer Vorleistung erlischt aber nicht mit dem erstmaligen Antritt zu einer
Prifungsleistung in dem anzuerkennenden Modul, sofern diese nicht bestanden wurde, es sei denn,
im Fall des Erstversuchs handelt es sich um eine Tauschungshandlung im Sinne dieser Ordnung.

(3) Die Anerkennung von erbrachten Studien- und Priifungsleistungen ist nicht moglich, wenn eine
Teilleistung anerkannt werden soll.

(4) 'Bei der Anerkennung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen, die auBerhalb der
Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von der Kultusministerkonferenz und der
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von
Hochschulpartnerschaften zu beachten. ?Die Umrechnung von auslindischen Noten ins deutsche
Notensystem erfolgt auf Grundlage der Beschliisse der Kultusministerkonferenz zur Notenberechnung
sowie nach den Richtlinien der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB).

(5) *AuRerhochschulisch erworbene Kompetenzen aus formalen, non-formalen und informellen

Bildungskontexten kénnen vom Priifungsausschuss angerechnet werden, wenn sie den Studien- und
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Priifungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind. 2Die
Gleichwertigkeit setzt sowohl eine inhaltliche Ubereinstimmung als auch ein vergleichbares Niveau von
Lernergebnissen voraus. 3Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. “AuBerhochschulisch erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen
héchstens bis zur Halfte der fiir den Studiengang vorgesehenen ECTS-Punkte angerechnet werden. °Es
wird insofern auf die nach dem Landeshochschulgesetz Baden-Wiirttemberg geltenden Vorschriften
verwiesen. ®Kenntnisse und Fahigkeiten einer schulischen Erstausbildung kdnnen nicht angerechnet
werden. ’Kenntnisse und Fahigkeiten aus staatlich anerkannten Berufsausbildungen, aus
Fachschulweiterbildungen oder aus fachlichen Weiterbildungen, die auf einer Erstausbildung
aufbauen, kénnen auf Antrag angerechnet werden, sofern die Voraussetzungen der Gleichwertigkeit
erfiillt sind. ®Die Beweislast liegt bei der antragstellenden Person. °Die Anrechnung ist nicht méoglich,
wenn eine Teilleistung angerechnet werden soll.

(6) 'Die antragstellende Person hat darzulegen, fir welche Module aus ihrer Sicht eine Anrechnung
erfolgen soll. 2Zur Uberpriifung der Gleichwertigkeit miissen die Studierenden geeignete Unterlagen
vorlegen. 3§ 11 Abs. 2 Satze 4 und 6 sowie Sitze 8 und 9 SPO gelten entsprechend. *Die Beweislast,
dass der Antrag die Voraussetzung fiir die Anrechnung erfillt, tragt die antragsstellende Person.

§ 12 Prifungsleistungen wahrend der Prasenztrimester

(1) 'Durch Priifungsleistungen sollen die Studierenden nachweisen, dass sie die Zusammenhinge des
Prifungsgebiets erkennen, spezielle Fragestellungen einordnen sowie mit begrenzten Hilfsmitteln und
in begrenzter Zeit mit wissenschaftlichen Methoden Aufgaben 16sen kénnen. 2Folgende Arten von
Prifungsleistungen im Prasenztrimester sind moglich:

a. Klausurarbeiten

b. andere schriftliche Prifungsarbeiten
¢. mindliche Prifungsleistungen

d. Projektarbeiten

e. Portfolioarbeiten

3Eine Kombination von zwei nach Satz 2 méglichen Priifungsleistungen bei Priifungsleistungen in einem
Prasenztrimester ist nur ausnahmsweise und nur mit Zustimmung des Prifungsausschusses moglich,
sofern der fiir die Erbringung der Prifungsleistung erforderliche Zeitaufwand den der
Lehrveranstaltung zugeordneten ECTS-Punkten entspricht. “Die Priiferin oder der Priifer kann vor
Beginn des Prasenztrimesters mehrere Priifungsleistungen zur Wahl stellen, wobei jede bzw. jeder
Studierende innerhalb einer angemessenen Frist frei wahlen kann; eine Auslosung zu einer
Prifungsleistungsart oder die Begrenzung der Anzahl der Prifungsleistungsarten ist unzulassig.
*Soweit sich eine Studierende oder ein Studierender nicht einer Priifungsleistung zuordnet,
entscheidet die Priiferin bzw. der Priifer tGber die Prifungsleistungsart.

(2) YIn Klausurarbeiten sollen Studierende nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit, mit begrenzten
Hilfsmitteln und unter Aufsicht mit den gelaufigen Methoden des Faches Fragestellungen bearbeiten
und Wege zur Lésung finden kénnen. 2Die Dauer betrdgt 90 Minuten oder 120 Minuten. 3Die
Klausurarbeit kann in zwei zeitlich getrennte, gleiche Priifungsleistungsteile geteilt werden. *Ein Teil der
Klausur kann, soweit er nicht mit mehr als 30% in die Gesamtbewertung eingeht, im Antwort-Wahl-
Verfahren (multiple choice) durchgefiihrt werden, wobei fiir jede Prifungsaufgabe anzugeben ist,
welche Antwortméglichkeit zutreffend ist. >Bei IT-gestiitzten Klausurarbeiten miissen die Studierenden
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mittels technischen Hilfsmitteln Sachverhalte bzw. Aufgaben, z. B. unter Verwendung von
Fachanwendungen, l6sen. ®Voraussetzung eines computerunterstiitzten Priifungsverfahrens ist, dass
die elektronischen Daten eindeutig identifiziert sowie unverwechselbar und dauerhaft den
Prifungsteilnehmenden zugeordnet werden kénnen (Authentizitit). “Es ist sicherzustellen, dass die
eingegebenen Losungen zu keinem Zeitpunkt verfalscht worden sind und Manipulationsversuche nach
dem Stand der Technik ausgeschlossen werden kdnnen (Integritat).

(3) 'Durch andere schriftliche Prifungsarbeiten sollen die Studierenden die Kompetenz nachweisen,
ausgewahlte Fragestellungen bearbeiten zu kdnnen. 2Dabei soll auch festgestellt werden, ob
grundlegende Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens beherrscht werden. 3Es kann von den
Studierenden verlangt werden, die erarbeiteten Losungen in der Lehrveranstaltung mindlich
vorzutragen und zu erldutern. *Die Leistungsanforderungen werden von den Priiferinnen bzw. Priifern
zum Beginn des Prisenztrimesters festgelegt und bekanntgegeben. °Die Bearbeitungsdauer soll das
Trimesters nicht tiberschreiten. °Es gilt § 9 Abs. 3 Satz 1 dieser Ordnung.

(4) 'Durch eine miindliche Priifungsleistung soll die bzw. der Studierende die Kompetenz nachweisen,
die Zusammenhadnge des Priifungsgebietes erkennen und spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhdinge einordnen zu kdnnen. 2Ferner soll festgestellt werden, ob die bzw. der Studierende
iber ein dem Stand des Studiums entsprechendes Grundlagenwissen verfiigt. 3Die Dauer der Priifung
betrigt je zu priifende Person mindestens 20 Minuten, hdchstens jedoch 45 Minuten. *Die miindliche
Prifung kann auch die miindliche Bearbeitung eines aus der Praxis stammenden Falles oder einer
fiktiven praktischen Situation beinhalten. °Bei Referaten soll die bzw. der Studierende die Kompetenz
nachweisen, spezielle Fragestellungen aufbereiten und vorstellen zu kdénnen. °Es umfasst die
Darstellung der Arbeit und die Vermittlung ihrer Ergebnisse in miindlicher freier Rede, gegebenenfalls
unter Zuhilfenahme stichpunktartiger Notizen und ggf. zusatzlich eine maximal sechsseitige schriftliche
Ausarbeitung eines Themas unter Einbeziehung und Auswertung einschlagiger Literatur, die spatestens
zum Zeitpunkt des Referats abgegeben werden muss. ’Die miindliche Priifung kann von den Priifenden
ganz oder teilweise hochschuloffentlich durchgefiihrt werden, sofern keiner der zu prifenden
Studierenden widerspricht. ®Die Teilnahme der Hochschuldffentlichkeit erstreckt sich nicht auf die
Beratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses.

(5) Durch Projektarbeiten wird in der Regel die Fahigkeit zur Teamarbeit und insbesondere zur
Entwicklung, Durchsetzung und Vorstellung von Konzepten nachgewiesen. 2Hierbei soll die bzw. der
Studierende die Kompetenz nachweisen, an einer gréReren Aufgabe Ziele definieren sowie
Lésungsansatze und Konzepte erarbeiten zu kénnen. 3Die Ergebnisse dieser Projektarbeit sind durch
eine schriftliche Ausarbeitung (Projektbericht) und/ oder durch eine mindliche Prasentation
nachzuweisen. “Art und Weise der Prisentationen von Ergebnissen oder Zwischenergebnissen
bestimmt die modulverantwortliche Person. °Die Bearbeitungszeit fiir Projektarbeiten sollte die Dauer
des Trimesters nicht Gberschreiten.

(6) Die Portfolio-Priifung bildet eine einheitliche Prufungsform, in der Studierende bestimmte
Leistungen im Rahmen von Lehrveranstaltungen eines Moduls kontinuierlich und auf verschiedene Art
und Weise erbringen. Die Portfolio-Priifung setzt sich aus unterschiedlichen, trimesterbegleitenden
Priifungselementen zusammen. 3Uber die konkrete Zusammensetzung der Leistungen des Portfolios
entscheidet die oder der Modulverantwortliche in Absprache mit den Dozierenden. *Als Priifungsteile
bieten sich insbesondere das Protokoll, die Reflexion, das Kurzreferat, der Kurztest, das
Priifungsgesprach, die Bearbeitung von Ubungsaufgaben, der Programmentwurf und der
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Gestaltungsentwurf an. *Die Portfolio-Priifung besteht aus mindestens zwei und hdchstens funf
Prifungselementen. ®Als Bestandteile der Portfolio-Priifung sind Priifungselemente unzulissig, soweit
sie dem inhaltlichen Umfang einer Einzelprifungsleistung nach § 12 SPO entsprechen. ’E-Portfolios
sind netzbasierte Sammelmappen, die verschiedene digitale Medien und Services integrieren und auch
im E-Learning eingesetzt werden. ®Die einzelnen Priifungselemente werden separat gewichtet, woraus
sich die Gesamtnote der Portfoliopriifung ergibt. °Die Anzahl und die Art der Priifungselemente sowie
die maximal erreichbare Punktzahl pro Priifungselement missen zu Beginn des Moduls festgelegt und
durch Aushang oder iber die Lernplattform bekanntgegeben werden.

(7) Mindliche Prifungsleistungsformen werden grundsatzlich in der Sprache erbracht, in der die
entsprechende Lehrveranstaltung durchgefiihrt wurde.

(8) Die Aus- und Abgabe schriftlicher Prifungsleistungen erfolgt grundsatzlich Gber den
Studierendenservice.

(9) 'Die Hochschule kann weitere Einzelheiten zu den in Absatz 2 genannten Priifungsleistungen regeln.
2Dabei ist auf eine Gleichwertigkeit der Priifungsanforderungen zu achten.

§ 13 Studienleistungen

(1) Studienleistungen, die begleitend zu einer Lehrveranstaltung erbracht werden, dienen der
Uberpriifungen des Wissens- und/oder Kompetenzniveaus bezogen auf die Lernergebnisse und Inhalte
des entsprechenden Moduls. 2Sie werden mit , bestanden” oder ,,nicht bestanden” bewertet und sind
ECTS-relevant.

(2) *Mégliche Studienleistungen sind insbesondere Qualifikationszielkontrollen, Workshops und Praxis-
oder Studienreflexionen sowie thematische oder problembezogene Skizzen. 2Studienleistungen sollen
vorrangig dazu dienen, eine Verknlpfung zwischen den fachlichen Studieninhalten und den
Anforderungen des angestrebten Berufs herzustellen (auch in Form von z. B. Uberblicken tiber den
Arbeitsmarkt, neue Beratungsformate) und sind durch aktive Teilnahme gepragt.

(3) Eine Qualifikationszielkontrolle umfasst die Bearbeitung einer oder mehrerer schriftlich gestellter
Aufgaben, die sich unmittelbar auf die vermittelten Studieninhalte einzelner 15 Studieneinheiten in
dem entsprechenden Modul beziehen. %Die einzelnen Arbeitsaufgaben kdnnen bei Eignung des
zugrunde liegenden Lehrinhaltes auch als Online-Test konzipiert sein.

(4) *Workshops sind Veranstaltungen, in denen die Studieninhalte begleitet durch Lehrende aktiv
bearbeitet, angewandt und reflektiert werden. 2Online-Workshops sind virtuelle Veranstaltungen, in
denen die Lehrinhalte begleitet durch Lehrende synchron aktiv bearbeitet, angewandt und reflektiert
werden. 3Dies erfolgt insbesondere durch das Erbringen von aktiven Beitrdgen wie u. a. bei Fallstudien,
Fallbearbeitungen, Planspielen, Diskussionssettings, der Konzipierung und Durchfiihrung von Konzept-
und Transferveranstaltungen, kollegialer Fallberatung oder Supervisionsworkshops, Erstellen von
Merkblattern, Flyern. “Gleiches gilt fir zusammenfassende Darstellungen im Rahmen einer
Gruppenarbeit, bei denen die Inhalte, Fragestellungen, Arbeitsaufgaben und Ubungen dokumentiert
werden.

(5) Eine Praxisreflexion ist eine dokumentierte, eigenstandige schriftliche Ausarbeitung, in der die
Studierenden die Verkniipfungen zwischen den fachlichen Inhalten und den praktischen Anwendungen
herstellen und beschreiben, wie sie die im Studium erworbenen Kompetenzen im konkreten Kontext
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der Praxis zur Anwendung bringen oder welche Riickschlisse oder Handlungsbedarfe sich fir die
Bundesagentur fir Arbeit und ihre Aufgabenbereiche daraus ableiten lassen.

(6) Ziel der Studienreflexion ist es, dass die Studierenden ein ggf. auch selbst gewahltes Thema
wissenschaftlich aufarbeiten, sich mit der Lernerfahrung kritisch auseinander zu setzen und diese
vorzustellen, z. B. durch ein Exposé zu einem wissenschaftlichen Vortrag, einem wissenschaftlichen
Aufsatz/Buch oder durch Audio- oder Videobeitrage.

(7) ‘ziel einer thematischen oder problembezogenen Skizze ist die Aufarbeitung einer vorgegebenen
ggf. wissenschaftlichen Themenstellung. 2Damit verbunden sind die eigenstindige Bearbeitung von
Teilbereichen des Grundthemas eines Moduls sowie eine Prasentation der Erkenntnisse, z. B. in Form
von Vortragsfolien mit schriftlichen Kommentierungen.

§ 14 Abschlusspriifung (Bachelorthesis und Kolloquium)

(1) *Mit der Bachelorthesis sollen die Studierenden nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit eine
Aufgabenstellung selbststindig nach  wissenschaftlichen Methoden bearbeiten koénnen.
%\Joraussetzung fiir die Zulassung zur Bachelorthesis ist, dass die Studierenden zum Zeitpunkt der
Registrierung keine Prifungsleistungen aus den Prasenztrimestern 1 bis 3 mehr abzulegen haben.
3Uber die Zulassung entscheidet der Studierendenservice.

(2) YInnerhalb des 4. Priasenztrimesters wird das Thema der Bachelorthesis in Abstimmung zwischen
den Erst- und Zweitprifenden sowie der oder dem Studierenden festgelegt und beim
Studierendenservice registriert. 2Der bzw. dem Studierenden ist Gelegenheit zu geben, Vorschlige fiir
das Thema der Bachelorthesis zu machen. Hat die oder der Studierende bis zum Ende des 4.
Prasenztrimesters kein Thema registrieren lassen, obwohl die Voraussetzungen nach § 14 Abs. 1 Satz 2
dieser Ordnung erfillt sind, teilt dies der Studierendenservice dem Prifungsausschuss mit, der dann
dafiir Sorge tragt, dass die oder der Studierende innerhalb von 14 Tagen ein Thema erhalt und die
Prifenden bestimmt werden. %Satz 3 gilt nicht, sofern die oder der Studierende in Abstimmung mit der
zustandigen Dienststelle keine Zulassung zu Bachelorthesis beantragen will. °Die Registrierung der
Bachelorthesis wird vom Studierendenservice dokumentiert.

(3) st die Erstpriferin oder der Erstpriifer nach der Registrierung aus wichtigem Grund an der
Betreuung oder an der Abnahme des Kolloquiums gehindert, so benennt oder bestellt der
Prifungsausschuss eine neue Erstpriiferin bzw. einen neuen Erstpriifer. 2Die hiervon betroffenen
Studierenden sind zuvor anzuhéren. 3Wichtige Griinde kénnen sich insbesondere aus einer Erkrankung
oder der Beendigung der Lehrtétigkeit an der Hochschule ergeben. Steht die Zweitpriiferin oder der
Zweitprifer flr die Bewertung der Bachelorthesis oder fiir das Kolloquium nicht oder nicht mehr zur
Verfligung, so legt die Erstpriferin bzw. der Erstprifer im Einvernehmen mit der oder dem
Studierenden und dem Priifungsausschuss eine neue Zweitpriferin oder einen neuen Zweitprifer fest.

(4) Der Arbeitsaufwand fiir die Abschlusspriifung umfasst 10 ECTS-Leistungspunkte, wobei die
Bachelorthesis innerhalb einer Bearbeitungszeit von vier Monaten zu erbringen ist. 2Soweit dies zur
Gewadbhrleistung gleicher Priifungsbedingungen oder aus Griinden, die von der zu priifenden Person
nicht zu vertreten sind, erforderlich ist, kann die Bearbeitungszeit auf hdchstens sechs Monate
verldangert werden; die Entscheidung daruber trifft der Prifungsausschuss.
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(5) Der Senat kann Einzelheiten der Bachelorthesis in Bezug auf Umfang, Form und Veroffentlichung
regeln.

(6) Die Bachelorthesis ist fristgemaR beim Studierendenservice der Hochschule abzugeben. 2Der
Abgabezeitpunkt wird durch den Studierendenservice dokumentiert. 3Bei der Abgabe ist schriftlich zu
versichern, dass die Arbeit - bei einer Gruppenarbeit der entsprechend gekennzeichnete Anteil der
Arbeit - selbststandig verfasst wurde, keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel
benutzt wurden und die Arbeit nicht - auch nicht in weiten Teilen - zuvor bereits Gegenstand eines
anderen, nicht notwendigerweise eigenen Prifungsverfahrens war.

(7) Der schriftliche Teil der Abschlussarbeit ist von den zwei Priifenden in der Regel innerhalb von zehn
Wochen unabhingig voneinander zu bewerten. ?Die Gesamtbewertung der Bachelorthesis ergibt sich
aus dem Durchschnitt der Bewertungen der Priiferinnen und Priifer. 3§ 15 Abs. 3 Satze 2 und 3 gelten
entsprechend. *Betrigt die Differenz der bestandenen schriftlichen Arbeit 1,3 oder mehr, bestellt der
Priifungsausschuss eine Drittpriiferin oder einen Drittpriifer. °Die Note der Bachelorthesis wird dann
aus dem arithmetischen Mittel der drei Einzelnoten gebildet. ®Der Priifungsausschuss bestellt dariiber
hinaus eine Drittpriiferin oder einen Drittprifer, wenn eine priifende Person die Bachelorthesis mit
mindestens ,ausreichend” (4,0), die andere mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet hat. "Die
Drittpriferin oder der Drittpriifer entscheidet in diesem Fall Giber das Bestehen oder Nichtbestehen der
Bachelorthesis. 8Gilt sie demnach als bestanden, so wird die Note der Bachelorthesis aus dem
arithmetischen Mittel der Einzelnoten der fiir das Bestehen votierenden Bewertungen gebildet;
andernfalls der fiir das Nichtbestehen votierenden Bewertungen gebildet. °Gilt diese als nicht
bestanden, gilt § 19 Abs. 4 dieser Ordnung.

(8) 'Die Studierenden sollen von der Erstpriferin oder dem Erstprifer eine Einschatzung zur Bewertung
des schriftlichen Teils der Abschlusspriifung spatestens 7 Tage vor dem Kolloquium erhalten. Diese
Einschatzung soll die wesentlichen Griinde und Defizite enthalten, die Grundlage der Bewertung sind,
und das Pradikat (sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend bzw. nicht ausreichend) festlegen.

(9) 'Das Kolloguium (ber die Bachelorthesis darf erst dann stattfinden, wenn alle Prifungs- und
Studienleistungen aus den vorangegangenen Trimestern erfolgreich abgelegt wurden. 2Es wird von den
beiden Priifenden der Bachelorthesis mit der oder dem Studierenden gefiihrt und ist nicht
hochschuldffentlich. 3Zum Kolloquium darf die oder der Studierende nur eingeladen werden, wenn die
Gesamtbewertung des schriftlichen Teils ergibt, dass dieser Teil bestanden ist. “Durch das Kolloquium
soll festgestellt werden, ob die oder der Studierende fahig ist, das methodische Vorgehen und die
Ergebnisse der Bachelorthesis selbststindig zu begriinden. *Bestandteil des Kolloquiums soll eine 10-
bis 15-minitige Prasentation der oder des Studierenden sein, in der das Vorgehen und die Ergebnisse
der schriftlichen Arbeit dargestellt werden. ®Das Kolloquium einschlieRlich einer Prisentation soll 45
Minuten nicht unter- und 60 Minuten nicht iberschreiten. Das Kolloquium wird von den beiden
Priiffenden nach § 15 Abs. 1 bewertet. 8Die Gesamtbewertung des Kolloquiums ergibt sich aus dem
Durchschnitt der Bewertungen der Priifenden. °§ 15 Abs. 3 Sitze 2 und 3 gelten entsprechend.

(10) Die Gesamtbewertung der Abschlusspriifung setzt sich aus der Bewertung der Bachelorthesis
nach Abs. 7 und der Bewertung des Kolloquiums nach Abs. 9 sowie der erfolgreichen, unbenoteten
Teilnahme am Forschungsmodul des 4. Prisenztrimesters zusammen. 2Bei der Durchschnittsbildung
werden der schriftliche Teil der Abschlusspriifung ebenso wie die Bewertung des Kolloquiums zu
jeweils 50 % gewichtet. 3§ 15 Abs. 3 Sitze 2 und 3 gelten entsprechend. “Die abschlieRende Priifung ist
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nur bestanden, wenn alle Priifungsteile bestanden sind. °*Die Bewertungen der Bachelorthesis und des

Kolloquiums sowie die Gesamtnote sind der bzw. dem Studierenden von den priifenden Personen

unmittelbar nach dem Kolloquium bekannt zu geben.

§ 15 Bildung von Noten

(1) !Die einzelnen Priifungsleistungen werden von den jeweiligen Priiferinnen und Priifern unabhingig

voneinander bewertet. 2Soweit fiir die Bewertung der Priifungsleistungen Noten zu verwenden sind,

ergeben sich diese aus den numerischen Werten von 1 bis 5:

entspricht.

Note Beschreibung numerischer Wert
sehr gut Eine Leistung, dlg weit Uber den durchschnittlichen 10und 13
Anforderungen liegt.
gut Eine Leistung, dlg Giber den durchschnittlichen 1.7und 2,0 und 2,3
Anforderungen liegt.
befriedigend Eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen 27und 3,0und 33

ausreichend

Eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den
Anforderungen entspricht.

3,7und 4,0

nicht
ausreichend

Eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht mehr entspricht.

5,0

(2) *Als BewertungshilfsgroRe innerhalb von Priifungsleistungen kénnen Bewertungspunkte verwendet

werden. 2Soweit Bewertungspunkte verwendet werden, ergibt sich die Zuordnung zwischen

Bewertungspunkten und numerischem Wert verbindlich aus folgender Tabelle:

Bewertungspunkte Numerischer Wert Note
100 bis 95 1,0 sehr eut

unter 95 bis 90 1,3 &
unter 90 bis 85 1,7
unter 85 bis 80 2,0 gut
unter 80 bis 75 2,3
unter 75 bis 70 2,7
unter 70 bis 65 3,0 befriedigend
unter 65 bis 60 3,3
unter 60 bis 55 3,7 ausreichend
unter 55 bis 50 4,0
unter 50 bis 0 5,0 nicht ausreichend

(3) Besteht eine Priifungsleistung aus mehreren Teilpriifungsleistungen nach § 12 Absatz 1 Satz 3

dieser Ordnung, errechnet sich die Note aus der Summe der jeweils vergebenen Bewertungspunkte,

ausnahmsweise aus dem Durchschnitt der Noten der einzelnen Priifungsleistungen. %Bei der
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Durchschnittsbildung wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma beriicksichtigt; alle weiteren
Stellen werden ohne Rundung gestrichen. 3Die Note lautet dann:

sehr gut bei einem Durchschnitt bis einschliefRlich 1,4

gut bei einem Durchschnitt von 1,5 bis einschliefRlich 2,4
befriedigend bei einem Durchschnitt von 2,5 bis einschlief8lich 3,4
ausreichend bei einem Durchschnitt von 3,5 bis einschlief8lich 4,0
nicht ausreichend bei einem Durchschnitt von 4,1 oder schlechter.

§ 16 Durchfiihrung, Bewertung und Dokumentation von Priifungs- und Studienleistungen

(1) *Modulpriifungen nach § 12 SPO werden mindestens durch eine Priiferin oder einen Priifer mit
einer Note gemaR § 15 SPO bewertet. 2Eine Modulpriifung, die zum endgiiltigen Nichtbestehen fiihren
wiirde, bedarf der Zweitkorrektur durch eine andere Priiferin bzw. durch einen anderen Priifer nach §
10 dieser Ordnung. *Hiervon kann nur aus zwingenden Griinden abgewichen werden; die Griinde sind
aktenkundig zu machen. *Wird die Priifungsleistung im Rahmen der Zweitkorrektur mit mindestens
»ausreichend” (4,0) bewertet, sollen die beiden Priifenden eine Einigung Giber die Benotung versuchen.
*Kommt eine Einigung nicht zustande, so gilt die Priifungsleistung mit der Note des Bestehens.

(2) Bei einer miindlichen Priifung ist die Hinzuziehung einer lediglich protokollierenden Person
zuldssig. 2Bei einer miindlichen Priifung sind die wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse der
Prifung und die Begriindung fiir die Bewertung in einem Protokoll festzuhalten und von den Priifenden
und ggf. auch von der protokollierenden Person zu unterschreiben. 3Das Ergebnis der Priifung ist den
Studierenden direkt nach der miindlichen Priifung bekannt zu geben und kurz zu begriinden. *Dieses
Protokoll ist dem Studierendenservice fir die Prifungsakte zu Gibergeben.

(3) *Miindliche Priifungsleistungen kénnen bei Einwilligung aller an der Priifung beteiligter Personen in
einem Bild-Ton-Format durchgefiihrt werden, wenn wichtige Griinde eine Anwesenheit am Campus
der Hochschule der Bundesagentur fiir Arbeit nicht erméglichen. 2Die betreffende miindliche Priifung
wird zeitgleich in Bild und Ton an die Orte Ubertragen, an denen sich die Priiferinnen und Prifer sowie
die Studierenden aufhalten. 3Die Durchfiihrung einer miindlichen Priifungsleistung im Bild-Ton-Format
ist ausschlieBlich unter Verwendung eines dem datenschutzrechtlichen Standard entsprechenden
Videokonferenzsystems zuldssig. “Eine Aufzeichnung der Priifung durch die Beteiligten ist unzul3ssig.
>Treten nach Beginn der Priifung technische Probleme wie beispielsweise ein kompletter oder
teilweiser Zusammenbruch der Verbindung auf, die dazu fihren, dass die im Bild-Ton-Format
durchgefiihrte Prifung nicht nach dem Gebot der Fairness und Chancengleichheit abgehalten werden
kann, ist die Priifung zu beenden und nicht zu bewerten. ®Die Priifung soll zeitnah wiederholt werden.

(4) 'Die Bewertung einer schriftlichen Priifungsleistung ist schriftlich unter Darlegung der tragenden
Erwédgungen zu begriinden. 2Die Ausfiihrungen der Priifenden miissen es der gepriiften Person
ermoglichen, die die Bewertung tragenden Griinde in den Grundziigen nachzuvollziehen; dazu muss
erkennbar sein, welche Kriterien fir die Benotung mafRigeblich waren und wie die Anwendung dieser
Kriterien in den wesentlichen Punkten zu dem Bewertungsergebnis gefiihrt hat. 3Soweit eine
Prifungsleistung nach Abs. 1 Satz 2 einer Erst- und Zweitkorrektur bedarf, missen sich die
korrigierenden Personen eigenstandig und unabhidngig ein Urteil bilden und das Ergebnis ihrer
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Bewertung schriftlich niederlegen. “Die Bewertung von schriftlichen Priifungsleistungen soll in der
Regel spatestens innerhalb von 10 Wochen nach der Priifung erfolgen. °Uber Ausnahmen entscheidet
die Rektorin oder der Rektor. ®Die Bewertung von nach- oder wiederholenden schriftlichen
Prifungsleistungen soll innerhalb von drei Wochen nach der Prufung erfolgen. “Der
Studierendenservice lbergibt den prifenden Personen unter Fristsetzung die Prifungsleistungen und
Uberwacht die fristgerechte Korrektur.

(5) Die von der Hochschulleitung vorgegebenen Korrekturzeiten sind einzuhalten.

(6) *Uber die Bewertung von Studienleistungen nach § 13 SPO ist eine schriftliche Einschitzung
abzugeben. 2Soweit die Studienleistung als nicht bestanden bewertet wird, sind in dieser Einschitzung
die tragenden Griinde des Nichtbestehens nachvollziehbar darzulegen.

§ 17 Versaumnis, Ricktritt, Tduschung und OrdnungsverstoR

(1) Eine Prifungs- oder Studienleistung gilt als mit "nicht ausreichend" (5,0) bzw. ,,nicht bestanden”
bewertet, wenn die oder der Studierende

1. ohne wichtigen Grund zu einem Priifungstermin nicht erschienen ist,

2. ohne wichtigen Grund nach Beginn der Prifung von der Priifung zurilickgetreten ist,

3. ohne wichtigen Grund eine schriftliche Prifungsleistung nicht in der dafiir vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbracht hat oder

4. die Nach- oder Wiederholung einer Priifungsleistung nicht innerhalb der dafiir festgelegten
Frist durchgefiihrt hat.

(2) 'Die Griinde fiir einen Riicktritt miissen verbunden mit einem Antrag auf Riicktritt unverziglich, d.h,
in der Regel spatestens innerhalb von drei Tagen nach der Prifungsleistung, schriftlich beim
Prifungsausschuss angezeigt und glaubhaft gemacht werden. ?Bei Krankheit ist ein drztliches Attest
vorzulegen, das auf einer Untersuchung beruhen muss, die grundsatzlich am Tag der Priifung, von der
zuriickgetreten werden soll, erfolgt ist. 3In Zweifelsfillen kann ein Attest einer von der Hochschule
benannten Arztin bzw. eines von der Hochschule benannten Arztes verlangt werden. *Wird der Grund
als wichtig anerkannt, so wird dem Antrag stattgegeben. *Soweit die oder der Studierende bereits
mehrfach von Prifungsleistungen zurlickgetreten ist, entscheidet der Priifungsausschuss durch
Bescheid, ob die zu priifende Person am ersten Tag der Gesundschreibung die Prifungsleistung, von
der zuriickgetreten wurde, erbringen muss. ®Die Hochschule ist in diesem Fall verpflichtet, der zu
prifenden Person eine Priifungsleistung anzubieten. Eine wihrend einer Priifungsleistung eintretende
Prifungsunfahigkeit muss unverziiglich bei der Prifungsaufsicht und beim Studierendenservice
geltend gemacht werden; die Verpflichtung zur Anzeige und Glaubhaftmachung der Griinde gegentliber
dem Priifungsausschuss bleibt davon unberiihrt. 8Soweit die oder der Studierende in Kenntnis einer
gesundheitlichen Beeintrachtigung oder eines anderen wichtigen Grundes an einer Priifungs- oder
Studienleistung teilnimmt, kann dies nachtraglich nicht mehr im Rahmen eines Riicktritts geltend
gemacht werden.

(3) 'Bei der Einhaltung von Fristen oder den Griinden fiir ein Versdumnis oder einen Riicktritt steht der
Krankheit von Studierenden die Krankheit einer oder eines von ihnen zu betreuenden Angehdérigen
gleich. 2Ein Riicktritt von Teilleistungen oder einzelnen Portfolioelementen ist nicht méglich.

(4) Die Studierenden haben bei der Abgabe schriftlicher Priifungs- oder Studienleistung schriftlich zu
versichern, dass ihre Prifungs- oder Studienleistung - bei einer Gruppenarbeit der entsprechend
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gekennzeichneten Anteil der Arbeit - selbststéandig verfasst und keine anderen als die angegebenen
Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden und dass die Arbeit weder ganz noch in Teilen Gegenstand
einer anderen Modulpriifung gewesen ist. ZJede schriftliche Priifungs- oder Studienleistung kann
mittels geeigneter Software auf moéglicherweise nicht kenntlich gemachte ibernommene Textpassagen
oder sonstige Quellen hin Uberpriift werden. 3Schriftliche Priifungs- oder Studienleistungen kdnnen
zum Zweck zukiinftiger Plagiatsprifungen elektronisch fiir bis zu 10 Jahren Uber die geplante
Regelstudienzeit hinaus gespeichert und verarbeitet werden.

(5) Wersucht jemand, das Ergebnis einer eigenen oder fremden Priifungs- oder Studienleistung durch
Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die Prifungs- oder
Studienleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht bestanden" bewertet. 2Eine Tduschung liegt
auch vor, wenn die schriftliche Priifungs- oder Studienleistung oder der (iberwiegende Teil dieser
Prifungs- oder Studienleistung zuvor bereits Gegenstand eines anderen, nicht notwendigerweise
eigenen Priifungsverfahrens war. 3Unter ,Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel” nach Satz 1 gilt
auch die Verwendung von nicht zugelassenen Large-Language-Modellen oder dhnlichen Kl-basierten
Anwendungen.

(6) *Wer den ordnungsgemaRen Ablauf einer Priifung stért oder versucht, wihrend der Priifung zu
tduschen, wird von der prifenden oder aufsichtfiihrenden Person von der Fortsetzung der Priifung
ausgeschlossen und die Priifung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht bestanden" bewertet. %In
diesen Fallen teilt die aufsichtflihrende Person dies dem Priifungsausschuss mit und vermerkt diesen
VerstoR in der Niederschrift (iber den Priifungsablauf. 3In schwerwiegenden Fillen, insbesondere bei
wiederholtem VerstoR oder dem Vortdauschen einer Eigenleistung, kann der Prifungsausschuss den
Verlust des Priifungsanspruches feststellen.

§ 18 Bestehen und Nichtbestehen

(1) 'Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn alle Priifungs- und Studienleistungen mindestens mit
,ausreichend” (4,0) bzw. ,bestanden" bewertet und damit 180 ECTS-Punkte erzielt wurden. 2Das
Studium endet mit dem 31. August des Priifungsjahres oder, sofern das Studium nicht innerhalb der
nach dieser Ordnung festgelegten Studienzeit absolviert wurde, mit dem Tag der letzten Prifungs- oder
Studienleistung.

(2) 'Wurde eine Prifungs- oder Studienleistung nicht bestanden, so wird das der bzw. dem
Studierenden bekannt gegeben. %Sie bzw. er muss auch Auskunft dariiber erhalten, wie diese Priifungs-
oder Studienleistung wiederholt werden kann.

(3) *wird eine Priifungsleistung endgiiltig nicht bestanden, ist die bzw. der Studierende von Amts
wegen zu exmatrikulieren. 2Die Hochschule stellt auf Antrag der oder des Studierenden eine
Bescheinigung aus, die die erbrachten Priifungs- und Studienleistungen und deren Noten enthalt und
erkennen ldsst, dass das Bachelorstudium nicht bestanden ist. 3Das Priifungsrechtsverhiltnis endet mit
der Feststellung des endgiiltigen Nichtbestehens.

§ 19 Wiederholung und Nachholung von Priifungsleistungen

(1) *Eine Modulpriifung, die nicht bestanden ist oder als nicht bestanden gilt, kann grundsétzlich einmal
und nur im Ganzen wiederholt werden; bestandene Prifungsleistungen kdnnen nicht wiederholt
werden. 2Modulpriifungen, die nicht bestanden (Wiederholungspriifung) oder aus wichtigem Grund
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nicht abgelegt (Nachholprifung) wurden, missen innerhalb eines Jahres nach der Notenbekanntgabe
der reguliren Priifungsleistung nach- oder wiederholt werden. 3Nach Ablauf dieser Frist gelten sie als
erneut nicht bestanden. “Die Priifungsleistung soll grundsatzlich bei der prufenden Person der
Originalprifungsleistung abgelegt werden, wobei eine nochmalige Zuteilung inhaltlich derselben
Prifungsleistung unzuldssig ist. >Bei einer Riickstufung werden die bereits absolvierten Fehlversuche
angerechnet. °Fiir die Wiederholung von Priifungsleistungen wihrend der Prasenztrimester kann auf
Antrag der Priiferin oder des Priifers an den Priifungsausschuss von diesem eine andere Art der
Prifungsleistung zugelassen werden, wenn es der Priiferin oder dem Priifer nicht oder nur unter
besonderen Schwierigkeiten moglich ist, die Priifungsleistung in der urspriinglich vorgesehenen
Prifungsleistungsart abzunehmen oder das Lernziel nicht mehr erreicht werden kann.
"Modulpriifungen, die nicht bestanden (Wiederholungspriifung) oder aus wichtigem Grund nicht
abgelegt (Nachholpriifung) wurden, sind im nachfolgenden Prisenztrimester abzulegen. ®Der
Studierendenservice tragt dabei die Verantwortung, dass die Priifungen zeitnah abgelegt werden.

(2) 'sofern an einem berufspraktischen Anteil nicht teilgenommen wurde, muss dieser nachgeholt wer-
den. %Ein berufspraktischer Anteil kann insgesamt zweimal nachgeholt werden.

(3) 'Der Priifungsausschuss kann einem Antrag auf eine zweite Wiederholung einer nicht bestandenen
Modulprifungsleistung nur in insgesamt bis zu drei studienbegleitenden Prifungsleistungen
stattgeben, sofern der bisherige Studienverlauf einen erfolgreichen Abschluss des Studiums erwarten
lasst und der Antrag auf zweite Wiederholung nicht aufgrund eines Plagiats oder eines
Tauschungsversuchs erfolgt. 2ln  Bezug auf Priifungsleistungen des ersten und zweiten
Prasenztrimesters kann nur bei bis zu zwei Prifungsleistungen einer zweiten Wiederholung
stattgegeben werden. 3Der Antrag auf zweite Wiederholung hat innerhalb einer Frist von zehn
Kalendertagen nach Bekanntgabe des Ergebnisses des ersten Wiederholungsversuches zu erfolgen.
“Eine zugelassene zweite Wiederholung einer Modulpriifung soll im gleichen Prisenztrimester
abgelegt werden.’Im Fall der Ablehnung wegen Plagiats oder Tauschungsversuchs gilt § 21 Satz 2 Nr. 2

SPO.

(4) Die Abschlusspriifung (§ 14) kann, wenn sie insgesamt nicht mindestens mit , ausreichend” (4,0)
bewertet wurde, einmal wiederholt werden. 2Eine zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. 3Das
Thema der zu wiederholenden Bachelorthesis soll zum 01.09. des auf Beendigung der Regelstudienzeit
folgenden Zeitpunktes ausgegeben werden. *Das Gleiche gilt, wenn die oder der Studierende zum Ende
des vierten Prasenztrimester die Voraussetzungen nach § 14 Abs. 1 Satz 2 dieser Ordnung nicht erfiillte.
*Sofern die Voraussetzungen nach § 14 Abs. 1 Satz 2 dieser Ordnung auch zu diesem Zeitpunkt nicht
vorliegen, muss das Thema der Bachelorthesis innerhalb von zwei Monaten nach Vorliegen der
Voraussetzungen registriert werden. °Es gilt § 14 Abs. 2 dieser Ordnung. ’Eine nicht bestandene
Abschlusspriifung muss innerhalb eines Jahres erbracht werden. ®Die Frist beginnt mit der
Bekanntgabe des Bescheides liber das Nichtbestehen der Abschlusspriifung. °Nach Ablauf dieser Frist
gilt sie als erneut nicht bestanden. °Die nochmalige Zuteilung inhaltlich desselben Themas ist
unzulassig.

§ 20 Wiederholung und Nachholung von Studienleistungen

(1) Studienleistungen, die nicht bestanden wurden, kdnnen zweimal wiederholt werden.

(2) Studienleistungen, die im 6. Prisenztrimester nicht erfolgreich erbracht worden sind, sollen

innerhalb von 6 Monaten nach Beendigung der Regelstudienzeit nach- oder wiederholt werden.
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§ 21 Erléschen des Prifungsanspruches

!Der Prifungsanspruch erlischt, wenn die oder der Studierende eine nach der Priifungsordnung
erforderliche Studien- oder Priifungsleistung endgliltig nicht bestanden oder nicht rechtzeitig
erbracht hat. 2Dariiber hinaus erlischt der Priifungsanspruch, wenn

das dem Studiengang zugrundliegende Vertragsverhaltnis rechtswirksam beendet ist,

2. der Antrag auf zweite Wiederholung wegen eines Tauschungsversuches nach dieser Ordnung
abgelehnt wurde,

3. die Prifungsleistung nicht innerhalb der Frist nach § 9 Abs. 6 SPO erbracht wurde, es sei denn,
es liegt ein Fall des § 27 Abs. 3 SPO oder der Riickstufung vor.

3Die Studierenden sind in diesen Féllen von Amts wegen zu exmatrikulieren.

IV. Sonstige Prifungsregelungen
§ 22 Bildung der Gesamtnote und Zeugnis

(1) 'Die Gesamtnote errechnet sich aus den benoteten Priifungsleistungen. *Die Gesamtnote wird als
gewichteter arithmetischer Mittelwert (gewichteter Durchschnitt) berechnet. 3Priifungsleistungen
werden anhand ihrer ECTS-Punkte gewichtet. *Gibt es fiir mehrere Module eine gemeinsame
Prifungsleistung, so geht die Note mit deren kumulierten ECTS-Punkten in die
Durchschnittsberechnung ein. *Bei der Durchschnittsberechnung wird nur die erste Dezimalstelle
hinter dem Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen. ®Die
Gesamtnote wird auf eine Nachkommastelle genau ausgewiesen.

(2) Die Bachelorpriifung setzt sich zusammen aus den angerechneten Leistungen der
Anrechnungstrimester, den Priifungs- und Studienleistungen wahrend der Prasenztrimester sowie der
abschlieRenden Priifung. 2Uber die bestandene Bachelorpriifung wird ein Zeugnis ausgestellt. *Dieses
enthalt die Bezeichnung des Studienganges und die Gesamtnote mit dem nach § 15 ermittelten Wert
und dem nach § 22 dieser Ordnung berechneten numerischen Wert als Klammerzusatz.

(3) 'Das Zeugnis tragt das Datum des 31. August des Priifungsjahres oder, sofern das Studium nicht
innerhalb der in § 6 Abs. 1 dieser Ordnung festgelegten Studienzeit absolviert wurde, das Datum des
Tages, an dem die letzte Priifungs- oder Studienleistung erbracht worden ist. 2Es wird von der Rektorin
oder dem Rektor unterzeichnet und mit dem Siegel der Hochschule versehen. 3Zur Férderung der
internationalen Transparenz der deutschen akademischen Abschlisse wird in einem Anhang zum
Bachelorzeugnis ein Diploma Supplement - auch in englischer Sprache - ausgestellt.

§ 23 Bachelorgrad und Bachelorurkunde

(1) Die Hochschule verleiht nach bestandener Bachelorprifung den Bachelorgrad Bachelor of Arts,
abgekiirzt B.A. 2Der Bachelorgrad darf erst mit Aushiandigung der Urkunde gefiihrt werden.

(2) *Mit dem Zeugnis wird die Bachelorurkunde unter dem gleichen Datum ausgestellt. 2Darin wird die
Verleihung des Bachelorgrades beurkundet. 3§ 22 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.
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§ 24 Ungiiltigkeit der Bachelorprifung

(1) *Hat die zu priifende Person bei einer Priifungsleistung getduscht und wird diese Tatsache erst nach
Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Priifungsleistung entsprechend § 15 Abs.
3 berichtigt werden. 2Gegebenenfalls kann die Prifungsleistung mit "nicht ausreichend" (5,0) bzw.
,hicht bestanden" bewertet und die Bachelorpriifung fiir ,nicht bestanden" erklart werden.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Abnahme einer Priifungsleistung nicht erfillt, ohne dass die zu
prifende Person hierliber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt.

(3) Ein unrichtiges Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls neu zu erteilen. 2Mit dem unrichtigen
Zeugnis ist auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn die Bachelorpriifung aufgrund einer
Tauschung fir "nicht bestanden" erklart wurde oder vorsatzlich zu Unrecht erwirkt wurde, dass eine
Prifungsleistung abgelegt werden konnte.

§ 25 Priifungsakten und Einsichtnahme

(1) *Nachweise tiber die Bewertungen der Priifungs- und Studienleistungen sowie Kopien von Zeugnis
und Bachelorurkunde sind zu den Priifungsakten zu nehmen. 2Die Priifungsakten mit dem Inhalt:
Familienname, Vorname, Geburtsdatum, Studiengang, Datum der Einschreibung, Datum der
Beendigung des Studiums, Datum der abgelegten Priifung inkl. Art, Fach, Datum und Ergebnis
(Ausfertigung des Zeugnisses) I6scht bzw. vernichtet die Hochschule nach Ablauf von vierzig Jahren
nach der Exmatrikulation. 3Alle Gibrigen Daten des Studiums l&6scht bzw. vernichtet die Hochschule nach
Ablauf von drei Jahren nach Beendigung des Studiums, es sei denn, dass sie fir ein noch nicht
rechtskraftig abgeschlossenes gerichtliches Verfahren bendtigt werden. *Die Bachelorthesis kann nach
einer Entscheidung des Priifungsausschusses langer aufbewahrt werden. °Die Vorschriften iiber die
Flhrung von Personalakten bei der Bundesagentur fiir Arbeit bleiben unberihrt.

(2) 'Die Hochschule gewihrt den Studierenden Einsicht in die das Verfahren betreffenden Akten, soweit
deren Kenntnis zur Geltendmachung oder Verteidigung ihrer rechtlichen Interessen erforderlich ist.
2Der gepruften Person wird nach Bekanntgabe des Ergebnisses jeder studienbegleitenden Priifung und
nach Abschluss der Bachelorprifung Einsicht in ihre schriftlichen Priifungsarbeiten und die darauf
bezogenen Bemerkungen oder Gutachten sowie in die Prifungsprotokolle gewihrt. 3Die
Einsichtnahme in die Priifungsunterlagen, die sich auf eine studienbegleitende Priifung beziehen, wird
der gepriiften Person bereits nach Ablegung des jeweiligen Prifungsversuchs entweder online
(Eigeneinsichtnahme) oder in allen Fallen, in denen dies technisch nicht moglich ist, auf Antrag
gestattet (Antragseinsichtnahme). “Der Antrag ist spatestens innerhalb von drei Monaten nach
Bekanntgabe des jeweiligen Priifungsergebnisses beim Studierendenservice der Hochschule zu stellen.
°Die Regelung des § 27 Abs. 2 SPO bleibt davon unberiihrt. 8Soweit wihrend der Einsichthahme der
oder dem Studierenden eine Kopie oder eine sonstige originalgetreue Reproduktion zur Verfiigung
gestellt wird, hat die oder der Studierende zuvor zu erkldren, dass diese Unterlagen nur der eigenen
Information dienen und sie eine Vervielfaltigung, Verbreitung bzw. jegliche Weitergabe unterlassen.
'Die Weitergabe an einen Rechtsbeistand zur Wahrnehmung der rechtlichen Interessen in einem
Prifungsrechtsverfahren bleibt hiervon unberihrt.

(3) Der Senat kann weitere Einzelheiten in einer Datenschutzordnung regeln.
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§ 26 Bekanntgabe von Priifungs- und Studienleistungen

(1) 'Das Ergebnis bestandener, schriftlicher Priifungs- oder Studienleistungen gilt den Studierenden auf
elektronischem Weg Uber das verwendete Selbstinformationssystem am vierten Tag nach der
Einstellung in das System als bekanntgegeben. ?Das Ergebnis nicht bestandener Priifungs- oder
Studienleistungen wird den Studierenden durch einen rechtsbehelfsfahigen Bescheid mitgeteilt.
3Gleiches gilt fiir den Fall, dass die Abschlusspriifung (§ 14) nicht bestanden wurde. *Eine eventuelle
vorherige Einstellung des Ergebnisses nicht bestandener Priifungsleistungen in das
Selbstinformationssystem der Hochschule gilt als unverbindliche Vorabinformation.

(2) Ergebnisse von miindlichen Priifungen werden den Studierenden unverziglich nach Abschluss einer
Prifung von der Priiferin oder dem Priifer bekanntgegeben.

§ 27 Rechtsbehelf und Rechtsbehelfsbelehrung

(1) 'Die oder der Studierende kann gegen Entscheidungen im Priifungsverfahren Widerspruch erheben.
2Um eine Uberpriifung der Priifungs- und Studienleistungen zu erméglichen, ist es erforderlich, dass
die Einwendungen gegen die Bewertungen von Priifungs- oder Studienleistungen genau dargelegt und
substantiiert werden. 3Es ist im Einzelnen darzulegen, welche Bewertung aus welchen Griinden
angefochten werden soll.

(2) 'Der Widerspruch gegen einen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe erhoben
werden. 2Der Widerspruch ist entsprechend der Rechtsbehelfsbelehrung frist- und formgerecht bei der
Rektorin oder dem Rektor der Hochschule der Bundesagentur fiir Arbeit zu erheben. 3Die
abschlieRende Entscheidung erldsst die Rektorin oder der Rektor unter Bezugnahme auf die
Stellungnahmen der priifenden Personen und gegebenenfalls des Priifungsausschusses.

(3) 'Der Widerspruch gegen die Bewertung einer Prifungs- oder Studienleistung entfaltet
aufschiebende Wirkung. 2Das Wiederholen der streitbefangenen Priifungs- oder Studienleistung
wahrend des laufenden Widerspruchs- bzw. Klageverfahren ist unzuldssig.

V. Schlussbestimmungen
§ 28 Auslaufen eines Studiengangs

WVor Einstellung eines Studiengangs nach § 1 erldsst der Senat der Hochschule eine Ordnung tber das
Auslaufen des Studiengangs. 2Diese regelt die letztmalige Zulassungsméglichkeit, das Ende der
Veranstaltungen, die Fristen zur Erbringung von Prifungs- und Studienleistungen, den Zeitpunkt der
Einstellung des Studiengangs und den Umgang mit Studierenden, die nach Ablauf der Fristen das
Studium noch nicht beendet haben. 3Sie kann weitere Regelungen zum Auslaufen des Studiengangs
enthalten.

§ 29 Inkrafttreten

!Diese Studien- und Priifungsordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in Kraft. 2Sie tritt auRer Kraft,
wenn eine neue Studien- und Priifungsordnung beschlossen und vom Vorstand der Bundesagentur fiir
Arbeit genehmigt worden ist.
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