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Praambel

Grundlage dieser Wahlordnung der Hochschule der Bundesagentur fr Arbeit (HdBA)
ist die vorlaufige Grundordnung (GO) der HdBA. Auf der Grundlage von § 6 Abs. 3
Nr. 4 GO hat der Griindungssenat diese Ordnung am 11.12.2009 beschlossen. Der
Rektor hat ihr gemal § 6 Abs. 4 Satz 3 GO am 11.12.2009 zugestimmt. In dieser
Ordnung sind die Vorschriften zur Durchfiihrung von Wahlen zum Senat der Hoch-
schule und zu Wahlen von Funktionstragern durch den Senat der Hochschule zu-
sammengefasst.

Abschnitt A. Allgemeine Vorschriften
81 Geltungsbereich

Diese Ordnung regelt die Durchfiihrung der Wahlen zum Senat der HdBA und der
Wahl von Funktionstragern der Hochschule durch den Senat. Wahlen von Funktions-
tragern durch den Senat sind die Wahlen

1. der Rektorin oder des Rektors

2. von Prorektorinnen oder Prorektoren
Fur die Wahl anderer Funktionstrager durch den Senat gilt Abschnitt C dieser Ord-
nung in sinngemafl3er Anwendung.

Abschnitt B. Wahlen zum Senat
8§82 Mitgliedergruppen, Wahlberechtigung und Wahlbarkeit

Q) Fur die Wahlen zum Senat und die Vertretung im Senat bilden je eine Mitglie-
dergruppe
1. die Professorinnen und Professoren,
2. die Lehrkrafte fir besondere Aufgaben,
3. die Studierenden.

(2)  Wahlberechtigt ist, wer bei Ablauf der Frist zur Abgabe der Wahlvorschlage
und am Wahltag Mitglied der Hochschule ist (8§ 9 LHG Baden-Wurttemberg)
und einer der Mitgliedergruppen gemaf3 Absatz 1 angehort.

(3) Wabhlbar sind die gemal Absatz 2 wahlberechtigten Mitglieder der Hochschu-
le.

83 Wabhlkreise

Q) Fur die Wahlen zum Senat werden Wahlkreise gebildet. Jeder der beiden
Hochschulstandorte (Mannheim und Schwerin) bildet einen Wahlkreis. Fir die
Urnenwahl wird in jedem Wahlkreis ein Wahllokal errichtet.

(2) Professorinnen und Professoren sowie Lehrkrafte fir besondere Aufgaben
gehoren dem Wahlkreis desjenigen Hochschulstandorts an, an dem sie be-
schaftigt sind. Studierende gehdren dem Wahlkreis desjenigen Hochschul-
standorts an, an dem sie studieren.
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®)
(6)

Wahlberechtigte durfen nur in dem Wahlkreis an der Urnenwahl teilnehmen,
dem sie wahrend des Trimesters, in dem die Wahl stattfindet, angehoren.

Wahlgrundsatze

Die Mitglieder des Senats werden von den Angehdrigen ihrer Mitgliedergruppe
nach den Grundsatzen der personalisierten Verhaltniswahl gewahlt. Wird fur
eine Wahl in einer Mitgliedergruppe nur ein Wahlvorschlag vorgelegt, findet
insoweit eine Mehrheitswahl statt.

Bei der personalisierten Verhaltniswahl wird eine als Wahlvorschlag einge-
reichte Liste gewahlt, indem der Wahler oder die Wahlerin einen Listenbewer-
ber oder eine Listenbewerberin oder mehrere Listenbewerber oder Listenbe-
werberinnen auf dem Wahlvorschlag kennzeichnet. Die Kennzeichnung gilt fur
die Listenbewerber oder Listenbewerberinnen und zugleich fur die Liste, der
sie angehoren.

Sowohl bei der personalisierten Verhaltniswahl als auch bei der Mehrheitswahl
hat jeder Wahler und jede Wahlerin so viele Stimmen, wie Angehdrige seiner
oder ihrer Mitgliedergruppe in den Senat zu wahlen sind. Stimmenhaufung ist
unzulassig.

Wahlausschuss

Fur die Wahlen zum Senat wird ein Wahlausschuss gebildet. Die Mitglieder
des Wahlausschusses werden nach Mitgliedergruppen getrennt vom Senat
benannt. Dem Wahlausschuss gehéren an

1. ein Mitglied aus der Gruppe der Professoren und Professorinnen

2. ein Mitglied aus der Gruppe der Lehrkrafte fir besondere Aufgaben

3. ein Mitglied aus der Gruppe der Studierenden

Fur jedes Mitglied ist ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin zu benennen.

Der Wahlausschuss tberwacht die Durchfiihrung der Wahlen. Dabei kann er
sich zur Unterstitzung der Geschéftsstelle des Wahlausschusses bedienen.

Der Wahlausschuss wahlt in seiner konstituierenden Sitzung aus seiner Mitte
einen Vorsitzenden oder eine Vorsitzende und dessen oder deren Stellvertre-
ter oder Stellvertreterin.

Der Wahlausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Mitglieder an-
wesend sind. Er fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder. Wird der Wahlausschuss nach Beschlussunfahigkeit
zur Behandlung desselben Gegenstandes erneut einberufen, so ist er in je-
dem Fall beschlussfahig, wenn in der Einladung hierauf hingewiesen wurde.

Der Wahlausschuss fertigt tber jede seiner Sitzungen eine Niederschrift an.

Die Mitglieder des Wahlausschusses sind zu gewissenhafter und unparteii-
scher Wahrnehmung ihres Amtes verpflichtet.
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Die Zusammensetzung des Wahlausschusses und die Bestellung der Wahl-
helfer und Wahlhelferinnen wird von der Geschaftsstelle des Wahlausschus-
ses zwei Wochen vor dem Tag der jeweiligen Wahl hochschuléffentlich be-
kannt gegeben.

Scheidet ein Mitglied aus dem Wahlausschuss aus, hat der Rektor oder die
Rektorin dafiir Sorge zu tragen, dass unverziglich ein Nachfolger oder eine
Nachfolgerin benannt wird.

Wahlbewerber und Wahlbewerberinnen kénnen dem Wahlausschuss in der
Zeit zwischen Abgabe der Wahlvorschlage und der rechtskréaftigen Feststel-
lung des Wahlergebnisses nicht angehoren. Beim Zusammentreffen einer
Kandidatur mit der Mitgliedschaft im Wahlausschuss ruht die Mitgliedschatft far
diese Zeit. Fur die Dauer des Ruhens der Mitgliedschaft missen gemal3 Ab-
satz 8 Ersatzmitglieder unverzuglich benannt werden.

Die Amtszeit des Wahlausschusses betragt 2 Jahre.

Grundlegende Aufgaben des Wahlausschusses

Der Wahlausschuss tberwacht die Durchfihrung der Wahlen. Er ist insbesondere
zustandig fur die Entscheidung von Widerspriichen gegen

1. das Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis,

2. die Ablehnung von Wahlvorschlagen, sofern die Geschéaftsstelle des
Wahlausschusses (8 7) den Widersprichen nach Nr. 1 und Nr. 2 nicht
abhelfen kann, und

3. die Giltigkeit der durchgefuhrten Wahl.

Dabei kann er sich zur Unterstitzung der Geschéftsstelle des Wahlausschusses be-
dienen.

§7
(1)

(2)

3)

(4)

Geschaftsstelle des Wahlausschusses

Zur Unterstitzung des Wahlausschusses wird eine Geschéftsstelle eingerich-
tet. Der Leiter oder die Leiterin der Geschaftsstelle und dessen oder deren
Stellvertreter oder Stellvertreterin werden vom Rektor oder der Rektorin im
Benehmen mit dem oder der Vorsitzenden des Wahlausschusses bestellt.

Die Geschaftsstelle fuhrt die laufenden Geschafte des Wahlausschusses. Sie
bereitet die Wahlen auf der Grundlage der Entscheidungen des Wahlaus-
schusses vor und sorgt fur deren ordnungsgemalfe Durchfiihrung sowie fur
die Veroffentlichung der Wahlergebnisse.

Die Sitzungen des Wahlausschusses finden an einem der beiden Hochschul-
standorte oder als Videokonferenz zwischen beiden Hochschulstandorten
statt. Der Leiter oder die Leiterin der Geschéftsstelle des Wahlausschusses
hat das Recht, an den Sitzungen mit Rede- und Antragsrecht teilzunehmen.

Der oder die Vorsitzende des Wahlausschusses und die Geschéftsstelle des
Wahlausschusses entscheiden gemeinsam uber laufende Angelegenheiten im
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Zusammenhang mit der Durchfiihrung der Wahl unter Beachtung der ein-
schlagigen Rechtsvorschriften, es sei denn, dass diese Wahlordnung eine
Entscheidung des Wahlausschusses vorschreibt.

Die Geschaftsstelle des Wahlausschusses hat vorbehaltlich der Zustandigkeit
des Wahlausschusses folgende Aufgaben:

1. Aufstellung des Terminplans,

2. Aufstellung und Berichtigung des Wéhler- und Wahlerinnenverzeichnis-
ses,

Erstellung und Veroéffentlichung der Wahlbekanntmachung,

Bestellung der Wahlhelfer und Wahlhelferinnen,

Ausgabe der Vordrucke fur Wahlvorschlage,

Entgegennahme und Uberpriifung der Wahlvorschlage,

Vorprufung bei Widersprichen gegen

a) das Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis

b) die Ablehnung von Wahlvorschlagen

Veroffentlichung der Wahlvorschlage,

Aushandigung oder Ubersendung der Briefwahlunterlagen und Kennt-
lichmachung im Wahler- und Wéahlerinnenverzeichnis,

10. Entgegennahme der Briefwahlunterlagen,

11. Koordinierung der Stimmenauszéhlung,

12. Niederschrift und Bekanntgabe des Wahlergebnisses

Nookow

8.
9.

Bekanntmachungen und Mitteilungen der Geschéftsstelle des Wahlausschus-
ses werden an den dafur vorgesehen Stellen (Aushangkasten) ausgehangt,
soweit in dieser Wahlordnung nichts anderes bestimmt ist.

Der Rektor oder die Rektorin bestellt im Einvernehmen mit dem Wahlaus-
schuss mindestens vier wahlberechtigte Hochschulmitglieder pro Wahlkreis
als Wahlhelferinnen oder Wahlhelfer zur Unterstitzung der Geschaftsstelle
des Wahlausschusses bei der Stimmabgabe und der Stimmenauszahlung. Die
Bestellung zum Wabhlhelfer oder zur Wahlhelferin kann nur aus wichtigem
Grund abgelehnt werden, Uber dessen Anerkennung der Rektor oder die Rek-
torin entscheidet.

Termine und Fristen

Wahlen zum Senat werden jeweils im letzten Trimester der laufenden Amts-
zeit der Senatsmitglieder durchgefiihrt. Die erstmalige Wahl des Senats wird
durchgefuhrt, sobald dies nach 8§ 11 Abs. 4 der Grundordnung zulassig ist.

Der Wahlausschuss, der damit die Geschaftsstelle des Wahlausschusses be-
auftragen kann, setzt den Wahltermin fest und macht ihn spatestens am 60.
Kalendertag vor dem Wahltag bekannt. Bekanntmachung und Wabhltag sollen
in demselben Trimester liegen. Bei erstmaliger Wahl des Senats setzt der
Rektor den Wahltermin fest.

Soweit diese Ordnung Fristen vorsieht, enden diese am letzten Tag um 15
Uhr. Endet eine Frist an einem Sonnabend, Sonntag oder gesetzlichen Feier-
tag, so ist fur die Fristwahrung der nachste Werktag, bei ricklaufiger Fristbe-
rechnung der vorhergehende Werktag, malRgebend.
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Die Fristen nach Absatz 2 und § 11 Absatz 3 kdnnen von der Geschéftsstelle
des Wahlausschusses in begriindeten Fallen bis auf die Halfte verkirzt wer-
den. Satz 1 gilt nicht fur die Fristen fur die Zusendung von Briefwahlunterlagen
und fur die Einlegung von Einsprichen.

Wahlbekanntmachungen

Die Geschaftstelle des Wahlausschusses erstellt die Wahlbekanntmachung
zur Wahl, die bis zum Tage der Stimmabgabe aushangen muss.

Die Wahlbekanntmachung enthalt folgende Angaben:

Wabhltermin und Wahlzeit,

Wahlberechtigung und Wahlbarkeit,

Abgabefrist, Form und Verdoffentlichung der Wahlvorschlage,
Einspruchsfrist gegen Wahlvorschlage,

Frist zur Einsichtnahme in das Wahler- und Wéahlerinnenverzeichnis,
Frist fir Einspriche gegen das Wéhler- und Wahlerinnenverzeichnis,
Versand und Rucklauf der Briefwahlunterlagen,

Zeitpunkt der Feststellung der vorlaufigen Wahlergebnisse,

Frist fir Einspriche gegen die Feststellung der vorlaufigen Wahlergeb-
nisse und

10. Zeitpunkt der Feststellung des Wahlergebnisses.

CoNOO~WNE

Ort und Offnungszeit der Wahlraume werden spatestens am 7. Kalendertag
vor dem Wahltermin von der Geschéftsstelle des Wahlausschusses in einer
gesonderten Bekanntmachung mitgeteilt. Die vorlaufigen und endgultigen
Wahlergebnisse werden in einer gesonderten Bekanntmachung veroffentlicht.

Die Wahlbekanntmachungen und andere im Zusammenhang mit der Wahl
erforderliche Bekanntmachungen ergehen durch die Geschéaftsstelle des
Wahlausschusses an die Wahlhelfer oder Wahlhelferinnen der jeweiligen
Wabhlkreise, die fur den rechtzeitigen hochschuloffentlichen Aushang im Hin-
blick auf den Lauf von Fristen in ihrem Bereich Sorge zu tragen haben.

Waéhler- und Wahlerinnenverzeichnisse

Far Wahlen stellt der Wahlausschuss, der damit die Geschéftsstelle des Wahl-
ausschusses beauftragen kann, ein nach Mitgliedergruppen und Wabhlkreisen
gegliedertes Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis auf. Es enthalt Vor- und
Familiennamen der Wéhler und Wahlerinnen, bei Studierenden zusétzlich die
Matrikelnummer.

Das Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis wird zwei Wochen in der Geschafts-
stelle des Wahlausschusses und am anderen Hochschulstandort ausgelegt.
Wahlberechtigte kdnnen innerhalb der nach § 9 Absatz 1 Nr. 6 bekannt ge-
machten Frist beim Wahlausschuss schriftlich Einspruch gegen das Wahler-
und Wahlerinnenverzeichnis ihrer Mitgliedergruppe einlegen. Soweit die be-
haupteten Tatsachen nicht offenkundig sind, haben sie die erforderlichen Be-
weismittel beizubringen.
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Bei Offenkundigkeit wird eine Entscheidung gemal3 § 7 Absatz 4 getroffen. Die
Geschaftsstelle des Wahlausschusses nimmt die Berichtigung des Wahler-
und Wahlerinnenverzeichnis vor, die auf Grund der Einspriiche oder eigener
Feststellung erforderlich ist.

Das Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis wird von der Geschéftsstelle des
Wahlausschusses am Tag vor der Wahl um 15 Uhr abgeschlossen. Nach Ab-
schluss des Wahler- und Wahlerinnenverzeichnisses sind Veranderungen
nicht mehr zulassig.

Wahlvorschlage

Voraussetzung fur die Aufnahme in einen Wahlvorschlag ist die Wahlbarkeit
nach 8§ 2 Abs. 3. Verliert ein Bewerber oder eine Bewerberin nach Ablauf der
Frist gemal Absatz 3 die Wahlbarkeit, so berihrt dies nicht die Gultigkeit des
Wahlvorschlages.

Jeder Bewerber oder jede Bewerberin kann sich zur Wahl nur auf einem
Wahlvorschlag bewerben. Bewerber oder Bewerberinnen, die auf mehreren
Wabhlvorschlagen genannt und wahlbar sind, werden auf allen Wahlvorschla-
gen gestrichen.

Die Frist zur Abgabe von Wahlvorschlagen endet am 30. Tage vor der Wahl.
Nach Ablauf dieser Frist kann eine Wahlbewerbung nicht mehr zurtickgezogen
werden.

Ein Wahlvorschlag darf nur Bewerber oder Bewerberinnen einer Mitglieder-
gruppe enthalten. Er muss mindestens zwei Bewerber oder Bewerberinnen
umfassen.

Wahlvorschlage kdnnen mit einem Kennwort von hochstens 35 Anschlagen
versehen werden. Das Kennwort darf keine zu Verwechslungen fuhrenden
Begriffe enthalten.

Wahlvorschlage sind auf den von der Geschaftsstelle des Wahlausschusses
herausgegebenen Formblattern unter Angabe der Mitgliedergruppenzugeho-
rigkeit bei ihr einzureichen. Sie missen Uber jeden Bewerber oder jede Be-
werberin folgende Angaben enthalten:

1. Vor- und Familiennamen,

2. bei Studierenden zusatzlich die Matrikelnummer.

Die Bewerber und Bewerberinnen mussen ihre Zustimmung zu dem Wahlvor-
schlag jeweils durch eigenhandige Unterschrift erklaren.

Priafung und Verdffentlichung der Wahlvorschlage
Die Geschaftsstelle des Wahlausschusses und ein Mitglied des Wahlaus-

schusses prufen die Zulassigkeit der Wahlvorschlage. Wahlvorschlage, die
den Vorschriften des 8§ 11 nicht entsprechen, durfen nicht zugelassen werden.
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Liegen bei einer personalisierten Verhaltniswahl mehrere gultige Wahlvor-
schlage vor, so wird deren Reihenfolge auf dem Stimmzettel von der Ge-
schaftsstelle des Wahlausschusses durch Losentscheid ermittelt.

Die Geschaftstelle des Wahlausschusses macht die zugelassenen Wahlvor-
schlage unverziglich bekannt. Die Bekanntmachung enthalt nur Namen und
Vornamen der Bewerber und Bewerberinnen.

Gegen die Entscheidung uber die Zulassigkeit eines Wahlvorschlags kann
jeder oder jede Wahlberechtigte innerhalb von drei Werktagen nach der Be-
kanntmachung schriftlich beim Wahlausschuss Einspruch einlegen; ein-
spruchsberechtigt sind Wahlberechtigte nur fur inre Mitgliedergruppe. Uber
den Einspruch entscheidet der Wahlausschuss. Uber eine ablehnende Ent-
scheidung erteilt die Geschéftstelle des Wahlausschusses einen mit Rechts-
behelfsbelehrung versehenen Bescheid.

Stimmzettel

Zur Durchfiihrung der Wahl werden getrennt nach Mitgliedergruppen jeweils
gesonderte Stimmzettel von der Geschaftsstelle des Wahlausschusses he-
rausgegeben. Auf ihnen sind die zugelassenen Wahlvorschlage - gegebenen-
falls in der gemanR § 12 Absatz 2 festgelegten Reihenfolge - aufzufiihren.

Bei Mehrheitswahlen sind die Namen aller Bewerber oder Bewerberinnen in
der Reihenfolge des eingereichten Wahlvorschlags aufzufthren.

Briefwahl

Bei den Wahlen wird die Mdglichkeit der Briefwahl auf Antrag zugelassen. Der
Antrag auf Briefwahl muss spéatestens am zwanzigsten Tag vor dem Beginn
der Wahl bei der Geschaftsstelle des Wahlausschusses unter Angabe der Zu-
stellungsadresse beantragt worden sein. Ist nach Ablauf der Frist gemal3 Satz
1 der Wahler oder die Wahlerin aus von ihm oder ihr nicht zu vertretenden
Griunden gehindert, an der Urnenwabhl teilzunehmen, so kann die Geschafts-
stelle des Wahlausschusses auf schriftlichen Antrag die Briefwahlunterlagen
bis zum Tag vor der Wahl, 15.00 Uhr, aushandigen.

Der Versand der Briefwahlunterlagen erfolgt im Fall des Absatzes 1 Satz 1
spatestens am achten Tag vor dem Beginn der Wahl.

Die Briefwahlunterlagen umfassen:

1. den Wabhlschein,

2. den Stimmzettel,

3. der Wahlumschlag,

4. den Wahlbriefumschlag (Umschlag fur die Rlucksendung der Briefwahlun-
terlagen).

Wer durch Briefwahl wahlt, kennzeichnet personlich seinen Stimmzettel, legt
ihn in den Wahlumschlag, klebt ihn zu und legt ihn zusammen mit dem Wahl-
schein in den Wahlbriefumschlag. Auf dem Wahlschein muss der oder die
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§ 16

(1)

(2)

Wabhlberechtigte durch seine oder ihre Unterschrift versichern, dass er oder
sie den Stimmzettel eigenhandig gekennzeichnet hat.

Wer von der Briefwahl Gebrauch gemacht hat, darf nicht mehr an der Urnen-
wabhl teilnehmen. Der rechtzeitige Zugang des Wabhlbriefes liegt ausschlief3lich
in der Risikosphare des Wahlers oder der Wahlerin.

Auswertung der Wahlbriefe

Der Wahlbrief muss bis zum Abschluss der Wahlhandlung der Geschaftsstelle
des Wahlausschusses zugegangen sein.

Ein Wahlbrief ist ungiiltig,

1. wenn dem Wahlumschlag kein gtiltiger oder kein mit der vorgeschriebe-

nen Versicherung des Wéhlers oder der Wahlerin versehener Wabhl-

schein beigefugt ist,

wenn der Wahlumschlag unverschlossen ist,

wenn der Name des Wahlscheininhabers oder der Wahlscheininhaberin

im Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis nicht enthalten ist,

4. wenn im Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis eine Stimmabgabe durch
Urnenwabhl festgestellt ist.

wmn

Die Grunde der Zuriickweisung sind in den Wahlunterlagen und im Protokoll
zu vermerken; die zugehorigen Stimmzettelumschlage sind ungedffnet zu ver-
nichten.

Urnenwahl

Die Geschaftsstelle des Wahlausschusses bestimmt aus dem Kreis der nach
8 7 Absatz 7 bestellten Wahlhelfer und Wahlheferinnen fiir jeden Wahlkreis
zwei leitende Wahlhelfer oder Wahlhelferinnen sowie mindestens zwei weitere
Wahlhelfer und Wahlhelferinnen zur ihrer Unterstlitzung. Die leitenden Wabhl-
helfer und Wahlhelferinnen sorgen flr eine ordnungsgemalf3e Durchfiihrung
der Wahl. Auftretende Unregelmafiigkeiten wahrend der Wahlhandlung sind in
der anzufertigenden Niederschrift festzuhalten. Wahrend der Wahlhandlung
mussen im Wahlraum mindestens ein leitender Wahlhelfer oder eine leitende
Wahlhelferin und ein weiterer Wahlhelfer oder eine weitere Wahlhelferin an-
wesend sein. Die Wahlhelfer bzw. Wahlhelferinnen haben daflir zu sorgen,
dass sich in der Wahlkabine nicht mehr als ein Wahler oder eine Wéhlerin
aufhalt. In den Wahlraumen ist jede Wahlwerbung untersagt. Der leitende
Wahlhelfer oder die leitende Wahlhelferin bt im Wahlraum das Hausrecht im
Auftrag des Rektors oder der Rektorin aus.

Beim Betreten des Wahlraums legt der Wahler oder die Wahlerin dem Wahl-
helfer oder der Wahlhelferin seinen oder ihren Personalausweis oder einen
anderen geeigneten gultigen amtlichen Identitdtsnachweis aus. Auf die Vorla-
ge eines ldentitatsnachweises kann verzichtet werden, wenn der Wahler oder
die Wahlerin von Person bekannt ist. Der Wahler oder die Wahlerin erhalt den
Stimmzettel, begibt sich in die Wahlkabine und kennzeichnet ihn dort. Die
Stimmabgabe ist im Wahler- und Wahlerinnenverzeichnis zu vermerken. Da-
nach wirft der Wahler oder die Wahlerin den Stimmzettel in die Wahlurne.
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§17

10

Uber die Wahlhandlung ist ein Protokoll zu fiihren. Diesem ist das Wahler- und
Wahlerinnenverzeichnis mit Kennzeichnung der Stimmabgabe beizufiigen.
Das Protokoll muss mindestens folgende Angaben enthalten:

1. Beginn und Ende der Wahlhandlung,

2.  Mitglieder der Wahlleitung und ihre jeweiligen Anwesenheitszeiten,

3. erhaltene und Ubergebene Wahlunterlagen,

4. besondere Vorkommnisse.

Wer von der Briefwahl Gebrauch gemacht hat, darf nicht mehr an der Urnen-
wabhl teilnehmen.

Ungultigkeit der Stimmzettel

Ein Stimmzettel ist ungultig, wenn

§18

(1)

(2)

3)

1. er nicht gekennzeichnet ist,

2. er erkennbar nicht von der Geschaftsstelle des Wahlausschusses he-
rausgegeben ist,

3. aus seiner Kennzeichnung der Wille des Wahlers oder der Wéhlerin nicht
zweifelsfrei erkennbar ist,

4. er Uber die Kennzeichnung hinaus einen Zusatz enthélt,

5. aufihm mehr Bewerber oder Bewerberinnen gekennzeichnet wurden, als
dem Wahler oder der Wahlerin an Stimmen zustehen,

6. aufihm Bewerber oder Bewerberinnen verschiedener Wahlvorschlage
gekennzeichnet wurden,

7. er Stimmenh&ufungen enthalt.

Feststellung des Wahlergebnisses

Die Stimmen aus beiden Wahlkreisen werden spéatestens am Tag nach dem
Wabhltag durch die bestellten Wahlhelfer und Wahlhelferinnen am Sitz der Ge-
schéaftsstelle des Wahlausschusses ausgezahlt. Die Geschaftsstelle des Wahl-
ausschusses koordiniert und tiberwacht die Auszahlung der Stimmen und
stellt das Wahlergebnis fest.

Die Auszéahlung und die Feststellung des Wahlergebnisses erfolgen offentlich.
Die Geschaftsstelle des Wahlausschusses kann die Offentlichkeit ausschlie-
Ben, wenn die ordnungsgemale Erfullung der Aufgaben geman Absatz 1 auf
andere Weise nicht gewahrleistet werden kann.

Die Feststellung des Wahlergebnisses umfasst mindestens Angaben uber

1. die Wahlbeteiligung,

2. die Zahl der gultigen und ungultigen Stimmzettel,

3. die Zahl der auf die einzelnen Listen sowie auf die einzelnen Bewerber
und Bewerberinnen entfallenen Stimmen,

4. die Namen der gewahlten Bewerber oder Bewerberinnen und die der
Nachricker und Nachrickerinnen (§ 21).



(4)

®)

§19

(1)

(2)

3)

(4)
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Die Verteilung der Mandate bestimmt sich nach folgenden Regeln:
a) Bei der personalisierten Verhaltniswahil:

1. Die Summe der fiir die einzelnen Bewerber und Bewerberinnen einer
Liste abgegebenen Stimmen ergibt die auf diese Liste entfallende
Stimmenzahl.

2. Die Sitze einer Mitgliedergruppe werden auf die Listen im Verhaltnis
der auf die einzelnen Listen entfallenden Stimmenzahlen nach dem
Verfahren nach Hare/Niemeyer verteilt. Bei gleichen Nachkommastel-
len der Proportionalwerte entscheidet tiber die Zuteilung des Sitzes
die Reihenfolge der Listen auf dem Stimmzettel.

3. Enthalt eine Liste weniger Kandidaten als ihr Sitze zustehen wirden,
so fallen die Uberschissigen Sitze den tbrigen Listen in der Reihen-
folge der nachsten Nachkommastellen der Proportionalwerte zu.

4. Die fUr eine Liste ermittelten Sitze werden den dort aufgefihrten Be-
werbern und Bewerberinnen in der Reihenfolge der von den einzel-
nen Bewerbern und Bewerberinnen erreichten Stimmenzahl zugeteilt.
Bei gleicher Stimmenzahl innerhalb einer Liste entscheidet die Rei-
henfolge auf der Liste.

b) Bei Mehrheitswahl werden die Sitze den Bewerbern und Bewerberinnen
in der Reihenfolge der erreichten Stimmenzahl zugeteilt. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Reihenfolge auf dem Stimmzettel.

Die Feststellung des Wahlergebnisses wird von der Geschaftsstelle des Wahl-
ausschusses unbeschadet maoglicher Einspriche gemald 8 19 Absatz 1 unver-
zuglich bekannt gemacht.

Einspriche gegen die Feststellung des Wahlergebnisses

Jeder oder jede Wahlberechtigte kann gegen die Feststellung des Wahlergeb-
nisses fur seine oder ihre Mitgliedergruppe innerhalb einer Frist von drei Werk-
tagen nach Bekanntmachung des Wahlergebnisses beim Wahlausschuss Ein-
spruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich abzufassen und zu begrtinden.
Die Geschaftsstelle legt den Widerspruch mit einer Stellungnahme unverzig-
lich dem Wahlausschuss vor.

Der Einspruch gemaf Absatz 1 ist nicht zuldssig, wenn der Antragsteller oder
die Antragstellerin mit der gleichen Begrindung hatte Einspruch gegen das
Wahler- und Wéahlerinnenverzeichnis oder gegen einen Wahlvorschlag erhe-
ben kdnnen.

Der Einspruch ist begriindet, wenn Vorschriften tber das Wahlrecht, Uber das
Wahlverfahren oder tiber die Feststellung des Wahlergebnisses verletzt wur-
den, es sei denn dass der Verstol3 keine Anderung der Mandatsverteilung be-
wirkt hat.

Ist der Einspruch begrundet, so erklart der Wahlausschuss die Wahl ganz o-
der teilweise fur ungiiltig. Ist lediglich die Feststellung des Wahlergebnisses
fehlerhaft, so wird sie vom Wahlausschuss berichtigt. Uber eine ablehnende
Entscheidung erteilt der Wahlausschuss einen mit Rechtsbehelfsbelehrung

versehenen Bescheid.



§ 20

(1)

(2)

§21

(1)

(2)

3)

(4)

§ 22
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Wiederholungswabhl

Ist auf Grund einer Entscheidung nach § 19 eine Wiederholungswabhl erforder-
lich, so ist diese unverziglich durchzufuhren. Teilwahlen sind nur zulassig,
soweit sie sich auf alle Wahlberechtigten der betroffenen Mitgliedergruppe
erstrecken.

Eine Wiederholungswahl wird mit den Wahlvorschlagen und, wenn seit der
ursprunglichen Wahl das Trimester noch nicht abgelaufen ist, mit dem Wahler-
und Wahlerinnenverzeichnis der urspringlichen Wahl durchgefihrt, soweit
nicht eine Entscheidung gemaf 8§ 19 hinsichtlich der Wahler- und Wahlerin-
nenverzeichnisse und der Wahlvorschlage Anderungen erfordert. Wahlberech-
tigte, die zwischenzeitlich die Wahlberechtigung verloren haben, sind aus dem
Wahler- und Wéahlerinnenverzeichnis, Bewerber und Bewerberinnen, die zwi-
schenzeitlich die Wahlbarkeit verloren haben, sind aus den Wahlvorschlagen
zu streichen.

Mandatsnachfolge und Vertretung

Aus dem Senat scheidet ein gewéhltes Mitglied aus, wenn es

1. die Mitgliedschaft in der Gruppe verliert, fur die es gewahlt ist,
2. aus anderen Grinden seine Wahlbarkeit verliert,

3. sein Mandat niederlegt.

Ist ein gewahltes Mitglied des Senats ausgeschieden, so folgt ihm bzw. ihr der
Bewerber oder die Bewerberin nach, der bzw. die aus seinem oder ihrem
Wahlvorschlag bei der Wahl die nachst niedrigere Stimmenzahl erhalten hat
(Nachrucker oder Nachrtckerin). Bewerber oder Bewerberinnen, die bei der
Mehrheitswahl keine Stimme erhalten haben, finden als Nachriicker oder
Nachrickerin keine Berucksichtigung.

Das Ende der Amtszeit des nachrickenden Mitglieds bestimmt sich nach der
des Mitglieds, fur das es nachgeruckt ist.

Mitglieder des Senats werden, auch ohne aus dem Senat ausgeschieden zu
sein, im Verhinderungsfall in Sitzungen des Senats durch ihre Nachricker o-
der Nachruckerin vertreten

Aufbewahrung der Wahlunterlagen

Die bei der Geschaftsstelle des Wahlausschusses befindlichen Wahlunterlagen ge-
mal 88 10 Absatz 1, 11 Absatz 6, 13 Absatz 1 und 14 Absatz 3 werden bis zum Ab-
lauf der Frist zur Einlegung von Rechtsmitteln aufbewahrt. Danach werden sie ver-
nichtet, es sei denn, sie werden fiir ein Verfahren gemaf3 § 19 oder einen anhangi-
gen Rechtsstreit bendtigt.
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Abschnitt C. Wahl der Rektorin oder des Rektors

§ 23 Wahlberechtigung und Wahlbarkeit

(1)  Wahlberechtigt sind die Mitglieder des Senats.

(2) Die Wahlbarkeit ist durch die Grundordnung der HdBA bestimmit.
8§24 Zeitpunkt der Wahl

Die Wahl der Rektorin oder des Rektors wird jeweils zu Beginn des letzten Trimes-
ters der Amtszeit der amtierenden Rektorin oder des amtierenden Rektors durchge-
fuhrt. Endet die Amtszeit der Rektorin oder des Rektors vorzeitig, so ist die Wahl ei-
ner Nachfolgerin oder eines Nachfolgers unverzuglich einzuleiten. Den Wahltermin
bestimmt der Senat.

8§ 25 Wabhlvorstand

Der Senat bestimmt aus seiner Mitte rechtzeitig eine Professorin oder einen Profes-
sor, die bzw. der nicht zur Wahl kandidiert, zum Wahlvorstand. lhr bzw. ihm obliegt

die Leitung der Wahl. Bei der Leitung der Wahl wird sie bzw. er von der Verwaltung
der Hochschule unterstutzt.

§ 26 Ausschreibung

Im Einvernehmen mit dem Vorstand der Bundesagentur fur Arbeit schreibt der Wahl-
vorstand die Stelle der Rektorin oder des Rektors offentlich und hochschuloffentlich
aus. Die Ausschreibung hat so rechtzeitig zu erfolgen, dass der festgesetzte Wahl-
termin erreicht werden kann.

8§ 27 Wahlvorschlag und Vorstellung von Bewerberinnen und Bewerbern

(1)  Aus der Gesamtheit der fristgerecht eingegangenen Bewerbungen wahlt der
Senat in geheimer Abstimmung diejenigen Bewerberinnen und Bewerber aus,
die in die engere Wahl genommen und zu einer Vorstellung im Senat eingela-
den werden (Wahlvorschlag).

(2) In den Wahlvorschlag aufgenommen und eingeladen werden alle Bewerberin-
nen und Bewerber, fur die in der Abstimmung mindestens drei Mitglieder des
Senats votieren.

(3)  Fur die Abstimmung Uber den Wahlvorschlag erhalt jedes Mitglied des Senats
einen Stimmzettel, auf dem die Bewerberinnen und Bewerber in alphabeti-
scher Reihenfolge aufgefuhrt sind und fur jede Bewerberin und jeden Bewer-
ber die Moglichkeit der Abstimmung mit ,Ja“ oder ,Nein® vorgesehen ist. Bei
der Abstimmung kann jedes Mitglied des Senats fur beliebig viele Bewerberin-
nen und Bewerber mit ,Ja“ oder ,Nein® votieren.

(4) Nach der Vorstellung der in die engere Wahl genommenen Bewerberinnen
und Bewerber wahlt der Senat aus ihrem Kreis die Rektorin oder den Rektor.
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Wahlhandlung

Die Wahl der Rektorin oder des Rektors erfolgt geheim als Urnenwahl. Eine
Briefwahl ist nicht zulassig.

Fir die Wahl erhalt jedes Mitglied des Senats einen Stimmzettel, auf dem die
in den Wahlvorschlag aufgenommenen Kandidatinnen und Kandidaten in al-
phabetischer Reihenfolge aufgefuhrt sind und fur jede Kandidatin und jeden
Kandidaten die Moglichkeit der Abstimmung mit ,Ja“ oder ,Nein® vorgesehen
ist.

Bei der Wahl hat jedes Mitglied des Senats nur eine Ja-Stimme. Die Abgabe
mehrerer Ja-Stimmen bei der Wahl aus mehreren Kandidatinnen und Kandi-
daten macht den Stimmzettel ungultig.

Gewahlt ist, wer die Stimmen der Mehrheit der Mitglieder des Senats auf sich
vereint.

Kommt eine Wahl im ersten Wahlgang nicht zustande und liegt ein Wahlvor-
schlag mit mehr als einem Namen vor, so scheidet in den darauffolgenden
Wahlgangen jeweils die Kandidatin oder der Kandidat mit der geringsten
Stimmenzahl aus. Sollten bei der Ermittlung der Kandidatin oder des Kandida-
ten mit der geringsten Stimmenzahl mehrere Personen die gleiche Stimmen-
zahl aufweisen, so scheiden diese insgesamt fur die gegebenenfalls mogli-
chen weiteren Wahlgange aus. Auch in weiteren Wahlgangen gilt, dass ge-
wahlt ist, wer die Stimmen der Mehrheit der Mitglieder des Senats auf sich
vereint.

Wahlniederschrift

Uber den Verlauf der Wahl, die Stimmenauszahlung und die Ermittlung des
Wahlergebnisses ist vom Wahlvorstand eine Niederschrift anzufertigen.

Ein Einspruch gegen die Wahl kann bis nach Bekanntgabe der Stimmenaus-
zahlung, vor der Feststellung des Wahlergebnisses, vorgebracht werden.

Mit der Unterzeichnung der Wahlniederschrift durch den Wahlvorstand und
das von ihm als Protokollfihrerin oder Protokollfuhrer bestellte Mitglied der
Verwaltung ist das Wahlergebnis festgestellt.

Annahme der Wahl, Bestellung

Die oder der Gewahlte muss unmittelbar nach der Wahl gegentber dem Wahl-
vorstand erklaren, ob sie bzw. er die Wahl annimmt.

Der Wahlvorstand teilt dem Vorstand der Bundesagentur fur Arbeit das Wahl-
ergebnis mit. Dieser entscheidet gemal § 5 Abs. 2 GO uber die Bestellung
der oder des Gewahlten zur Rektorin bzw. zum Rektor.
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8§ 31 Wahlwiederholung

Fuhrt ein ordnungsgemalfies Wahlverfahren zu keinem Ergebnis oder muss es ab-
gebrochen werden, ist das Wahlverfahren im erforderlichen Umfang unverziglich zu
wiederholen. Die Entscheidung liegt beim Wahlvorstand.

Abschnitt D. Wahl von Prorektorinnen oder Prorektoren
8§ 32 Grundsatz

Fur die Wahl von Prorektorinnen oder Prorektoren gelten die Vorschriften tber die
Wahl der Rektorin oder des Rektors sinngemal3, sofern nachfolgend nichts anderes
bestimmt ist.

8§ 33 Wabhlvorstand, Ausschreibung und Wahlvorschlag

(1) Zum Wahlvorstand kann vom Senat auch die Rektorin oder der Rektor be-
stimmt werden.

(2) Im Einvernehmen mit dem Vorstand der Bundesagentur fur Arbeit kann der
Senat bestimmen, dass das Amt der Prorektorin oder des Prorektors nur
hochschuléffentlich ausgeschrieben wird.

3 Fur die Aufnahme von Bewerberinnen oder Bewerbern in den Wahlvorschlag
ist die Zustimmung der Rektorin oder des Rektors erforderlich (8 5 Abs. 5
GO).

(4) Erfolgt die Wahl von Prorektorinnen oder Prorektoren unmittelbar nach der
Wahl der Rektorin oder des Rektors, wird der Wahlvorschlag zunachst ohne
Zustimmung der Rektorin oder des Rektors aufgestellt. Die Zustimmung der
Rektorin oder des Rektors ist jedoch vor Beginn der Wahl einzuholen. Finden
einzelne Kandidatinnen oder Kandidaten nicht die Zustimmung der Rektorin
oder des Rektors, sind sie aus dem Wahlvorschlag zu streichen.

§ 34 Bestellung

Der Wahlvorstand teilt dem Vorstand der Bundesagentur fur Arbeit das Wahlergebnis
mit. Dieser entscheidet gemal3 § 5 Abs. 2 GO uber die Bestellung der oder des Ge-
wahlten zur Prorektorin bzw. zum Prorektor.

Teil E. Schlussvorschriften

8§ 35 Inkrafttreten

Diese Ordnung wurde am 11.12.2009 vom Grindungssenat der HABA beschlossen
und vom Rektor bestétigt. Sie tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in Kraft.



